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1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1  Skola

SKOLA

nazev Skoly: Zékladni Skola, Ostrava-Poruba, Détska 915
adresa Skoly: Détskéa 915/2, Poruba, 708 00 Ostrava
ICO: 64628329

identifikator zafizeni: 102 520 232

zahdajeni ¢innosti Skoly: 1. 9. 1959

e-mail: skola@zsdetska.cz

tel.: 596 911 201

datové schranka: 4epmqtk

webova stranka: www.zsdetska.cz

Skolni vzdélavaci program: Tvofiva Skola-Skola pro zivot

1.2 Soucasti Skoly

120 pocet zaki cilova kapacita
zakladni $kola 102 520 352 412 600
$kolni druZina 120 100 550 131 150
Skolni klub
Skolni jidelna

1.3  Zrizovatel Skoly

Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba
Klimkovickéa 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451

1.4  Vedeni Skoly

feditel Skoly: Mgr. Zuzana Skapova (do 31. 7. 2026), Mgr. Eva Hajkova (od 1. 8. 2026)
zastupce pro 1. stupei: Mgr. Jana Radostova

zastupce pro 2. stupe: Mgr. Tomas Kalus

vedouci $kolni druziny Be. Olga Pavlickova:

vedouci Skolni jidelny:



1.5  Skolska rada

¢lenové z fad zdkonnych zastupct:

clenové z fad pedagogickych pracovniki:
¢lenové jmenovani ztfizovatelem:

1.6  Zakovska organizace

vedouci: Mgr. Radka Oravovéa

1.7  Organizace rodici

vedouci: Zbynék Bednaft

Zbyn¢k Bednat, Ing. Ondiej Ledvon

Mgr. Tomas Rychnovsky, Mgr. Iveta Mistecka
Mgr. Adéla Hradilova, M.A., Ing. Martin Jurek, Ph.D

2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Prehled oboria vzdélavani
. . s g délk délani
kéd oboru popis oboru forma vzdélani ¢a vzcciant
v letech
79-01-C/01 zakladni Skola studium denni 9
2.2 Zaméreni Skoly
Bez zaméreni
2.3 Pocet tFid a zakiu
potet béznych poé(:,t iz:lkﬁ p(_),éet, pocet _i,ék,i’l ve _ pocet )
tid V béZnych specialnich specialnich integrovanych
tridach trid tridach zaki se SVP
21 412 0 0 65

* Skola zfizuje rovnéz ptipravnou tiidu..
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Struktura a obsazeni Skolni druziny

pocet oddéleni

pocet déti

pocet vychovatelek

5

131

5




2.5

2.6

2.7

Jazykové vzdélavani

jazyky, které se na skole vyucuji

predmét

1. stupen 2. stupen
anglicky jazyk X X
francouzsky jazyk
némecky jazyk X
rusky jazyk
Spanélsky jazyk

Volitelné predméty

nazev predmétu

6. roénik

7. roénik | 8. ro¢nik | 9. ro¢énik

Sportovni a pohybové aktivity

X

Pocitacové aplikace

Cviceni z matematiky

Cviceni z ¢eského jazyka

Collegium musicum

Schola ludus

X | X | X | X

X | X | X|X|X

Nepovinné piredméty

nazev predmétu

6. roénik

7. roénik | 8. ro¢nik | 9. roénik




2.8

Zajmova ¢innost organizovana Skolou

nazev krouzku

pocet Zaki

$kolni druzina

zakladni Skola

cizi subjekty

3D tisk 10
Basketbal 15
Florbal 20
Zapas 20
Keramika 0.-2. ro¢nik 15
Keramika 3. — 8. ro¢nik 15
Knihovna pro Véf:chny zéky

Skoly
Plavani 0. — 3. ro¢nik pondéli 20
Plavani 0. — 3. ro¢nik étvrtek 10
Psani vSemi 10 10
Rozvoj talentovanych zaklu v 16
programovani a 3D tisku
Sborecek 25
Strelecky krouzek 10
Sovicka Cte 15
Tanec¢ni krouzek 15
Sportovky 20
Vytvarné dilny pro 1. stupeni 15
Vytvarny ateliér 5. — 9. ro¢nik 10
Parkour 15
Gymnastika 15
Collegium Musicum 20
Pozemni hokej 10




3 PERSONALNI ZABEZPECENI

3.1  Zakladni udaje o pracovnicich Skoly

prepocteny pocet
fyzicky pocet (Gvazky)
uditelé Z§ 34 (z toho 1 pedagog | 5, g5,
Vv piipravné tiide¢)
vychovatelé SD 5 4,5
Skolni psycholog 1 1
specialni pedagog 1 1
socialni pedagog 1 1
asistenti pedagoga 6 4,4167
Skolni asistenti 3 2
provozni zaméstnanci 6 5,5
THP zaméstnanci 2 2
pocet zaméstnancii celkem 59 53,9621

3.2 Ocenéni zaméstnanci

U prilezitosti Dne uciteld byl ocenén Statutarnim méstem Ostrava Mgr. Toma$ Rychnovsky za
celozivotni pedagogickou ¢innost a Ufadem méstského obvodu Poruba RNDr. Libor Davidik za inovativni a
tvlarci ptistup k vychove a vzdélavani.



4 ZPRAVY O CINNOSTI

4.1 Autoevaluace, stru¢né vyhodnoceni napliiovani cili §kolniho vzdélavaciho
programu

Ve skolnim roce 2025/2026 jsme 1 nadale usilovali o aktivni zapojovani zaka do celoskolnich aktivit,
jejichz cilem bylo posilovat jejich sounalezitost se Skolou, vzajemné vztahy a pfispivat k vytvareni
pozitivniho a bezpecného skolniho klimatu.

Nasledujici SWOT analyza vychazi z vysledkl dotaznikovych Setfeni, vlastniho hodnoceni vysledkt
vychovné-vzdélavaciho procesu a rovnéz z podnéth pedagogickych pracovniki, rodict a zaku, které byly
prabézné zaznamendvany a vyhodnocovany v pribéhu celého skolniho roku.

Silné stranky 2025/2026 Slabé stranky 2025/2026
e pozitivni klima e nedostate¢né prostorové a moderni
e prace s talenty, Siroké spektrum zazemi pro pedagogy a zaky
zdjmovych  krouzkd a  aktivit e mira uplatiovani diferencované
rozvijejicich zéky vyuky
e spoluprédce s externimi subjekty e zvySena potieba finan¢nich
(ou, VSB-TU, MPEdu, prostfedki na udrzbu a obnovu ICT

TALENTOVA 3aj.)

e poradenské sluzby v ramci plné
organizované¢ho Skolniho
poradenského pracovisté (SPP)

o 2 kompetenéni integrované
predméty

e prezentace Skoly na vefejnosti

e kuvalitni internetové pfipojeni

Prilezitosti 2025/2026 Ohrozeni 2025/2026

e zijem pedagogl o profesni rlist e obtizné predikovatelné zmény ve

e vyuzivani stavajicich pomicek a Skolstvi a jejich Cetnost
technologii ve vyuce, vyuziti e nizky zdjem nékterych rodict o déni
pestrych informacnich zdroji ve skole

e pravidelnad setkavani pedagogi s e vékové slozeni pedagogického
cilem zvySeni spoluprace mezi sboru
pedagogy e rozvoj socialn¢ patologickych jevi

ve spolecnosti a jejich dopad na
déni ve skole




Jednou z dlouhodobych priorit $koly je vytvéfeni a udrzovani pozitivniho, bezpecného a podnétného
Skolniho klimatu. Také ve Skolnim roce 2025/2026 jsme této oblasti vénovali vyznamnou pozornost.
Pozitivni hodnoceni $kolniho prostiedi potvrzuji mimo jiné vysledky dotaznikového Setfeni, do néhoz se
zapojili zaci, jejich zakonni zéastupci i pedagogicti pracovnici. Vysledky Setfeni jsou zvefejnény na
webovych strankach Skoly.

K naplnovani cilti Skolniho vzdélavaciho programu, zejména v oblasti rozvoje klicovych kompetenci
zéku, dlouhodob¢ vyuzivame také celoskolni projekty a spolecné aktivity. Ve Skolnim roce 2025/2026 byl
realizovan celoskolni projekt Nage ZS, jehoz souéasti byla fada aktivit podporujicich spolupréci, vzajemné
vztahy, praktické vyuziti ziskanych znalosti a posilovani sounalezitosti zakl se Skolou.

Prvni vyznamngjsi akci $kolniho roku byla jiz tradiéni Myslivna, ktera se uskute¢nila na podzim v
porubském lesoparku. Zaci 5. ro¢niku a 2. stupné byli rozdéleni do smiSenych tymi napfi¢ jednotlivymi
ttidami a na pfipravenych stanovistich plnili znalostni 1 pohybové tkoly propojujici obsah riiznych
vyucovacich pfedméti. Hlavnim cilem aktivity bylo rozvijet spolupraci mezi zaky a podporovat vyuzivani
znalosti a dovednosti ziskanych ve vyuce v praktickych situacich.

Obsah jednotlivych ukold zaroven navazoval na mezinarodni projekt Healthy Self-Esteem,
zaméfeny na rozvoj zdravého sebevédomi zakil prostiednictvim sebepoznani. Na projektu nase Skola
spolupracovala s litevskou skolou Jonavos ,,Lietavos® pagrindiné mokykla a organizaci InErudico v ramci
programu Erasmus+. Termin akce se podafilo naplanovat tak, aby se ji mohly zcastnit také zastupkyné
partnerské litevské Skoly. Jednotliva stanoviSté byla tematicky zaméfena na litevskou kulturu, ¢imz akce
ziskala dal$i mezinarodni a poznavaci rozmer.

V prosinci se uskutecnil tradiéni vanocni koncert Skolniho péveckého sboru Collegium musicum,
ktery byl propojen s divadelnim piedstavenim Vano¢ni koleda $kolniho souboru Schola ludus. Akce byla
podpofena SdruZenim rodi¢l. Vysoka navstévnost z fad rodicii, absolventil 1 dalSich pfiznivcl Skoly opét
potvrdila dlouhodoby z4jem o tradicni pfedvanocni akce Skoly a jejich vyznam pro propojovani Skolni
komunity.

Vyvrcholenim celoskolniho projektu Nase ZS byla ¢ervnova Zahradni slavnost, ktera se konala v
aredlu Skolniho hfisté. Tématem letosniho ro¢niku bylo ohlédnuti za dosud realizovanymi celoskolnimi
projekty. Do pfipravy programu se prostfednictvim jednotlivych workshopt zapojili vSichni Zaci Skoly pod
vedenim pedagogickych pracovnikl i1 externich spolupracovniki. Slavnost vytvofila prostor pro spole¢né
setkani zakl, zaméstnancl Skoly, rodici, absolventi a Siroké vetejnosti. Také v tomto roce se akce setkala s
mimofadnym zajmem ndvstévnikd.

Cile Skolniho vzdélavaciho programu naplilujeme nejen prostiednictvim vyuky v jednotlivych
ptfedmétech, ale také Sirokou nabidkou dalSich vzdé€lavacich a zajmovych aktivit. Vyznamnou pozornost
vénujeme rozpoznavani a rozvoji individudlnich schopnosti, zajmti a nadani zaka. S talentovanymi a
nadanymi zaky pracujeme systematicky a dlouhodobé, pficemz jejich identifikace probiha ve spolupraci
pedagogickych pracovnikil, koordinatort nadani a odbornych pracovnikl skolniho poradenského pracovisté.

Zakiim nabizime také mimoskolni aktivity, v nichz mohou dale rozvijet své schopnosti, talent a
z4jmy. Tyto aktivity nejsou urCeny pouze zakim s mimoiradnym nadanim, ale vSem, ktefi maji o danou
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oblast zajem a chtéji se v ni dale rozvijet. Individudlni pfedpoklady zakit podporujeme rovnéz jejich
zapojovanim do Sirokého spektra jazykovych, ptirodovédnych, uméleckych, ICT a sportovnich soutézi.

Vzdélavani se snazime orientovat na situace blizké skutecnému Zzivotu a na praktické vyuzivani
ziskanych znalosti a dovednosti. Uvédomujeme si, Ze klicové kompetence rozvijené béhem zakladniho
vzdélavani predstavuji dalezity zéklad pro dalsi vzdélavani, celozivotni uceni, osobni zivot i budouci
profesni uplatnéni zak.

Za vyznamnou zpétnou vazbu povazujeme také kontakt s absolventy Skoly, ktefi se do Skoly
pravidelné vraceji a sdileji své zkuSenosti z dalsiho studia, osobniho i profesniho zivota. Jejich dalsi uspésna
vzdélavaci a profesni cesta je pro Skolu dalezitym ukazatelem smysluplnosti a dlouhodobého piinosu nasi
vychovné-vzd¢lavaci prace.

Skola i v leto$nim roce intenzivné spolupracovala s Ostravskou univerzitou. Jsme fakultni kolou,
kterd v Sirokém méfitku umoznuje vykonavani naslechd, dlouhodobych i kratkodobych praxi studentt.
Kooperace rovnéz probihala ve formé zapojeni studenti OU do doucovani zak.

Pokracovali jsme ve spolupraci s katedrou pedagogiky a andragogiky, kde se pani ucitelka Radka Oravova

zapojuje do vyuky budoucich uditelt v predmétu Management Skoly a ttidy.

4.2 Prezentace Skoly na verejnosti

K prezentaci zivota Skoly a sdileni informaci o celoskolnich a tfidnich akcich, soutézich, projektech a
dal$ich aktivitach zakt i pedagogickych pracovnikl vyuzivame predevsim Skolni webové stranky Décka (+
ucitelé) z Détské a profily Skoly na socidlnich sitich Instagram, Facebook a LinkedIn. Tyto komunikacni
kanaly umoziiuji priibézné informovat rodice, zaky, absolventy i Sirokou vetejnost o déni ve skole a zaroven
piispivaji k budovani pozitivniho obrazu §koly navenek.

Pted zéapisem do 1. ro¢niku se uskutecnil Den otevienych dvefi, na jehoz organizaci a prubéhu se
podileli vSichni pedagogicti pracovnici Skoly. Navs§tévnici méli moZnost seznamit se s prostredim skoly, jeji
vzdélavaci nabidkou a zplisobem prace pedagogt. Budoucim prviida¢kiim bylo umoznéno vyzkouset si celou
fadu aktivit na pfipravenych stanovistich ve tfidach, v€etné ukéazky robotiky nebo badatelskych aktivit
Vv odbornych ucebnéch.

PedagogicCti pracovnici se aktivné zapojili také do propagace Skoly prostfednictvim tvorby
informacnich a propagacnich materiali. Ty byly nasledné distribuovany do mateiskych Skol, vybranych
firem a na dal$i frekventovana mista v okoli Skoly. Systematickd prezentace Skoly smérem k vefejnosti
ptispéla také k uspésnému zapisu do 1. ro¢niku, diky némuz bylo mozné ve skolnim roce 2026/2027 oteviit
tf1 prvni tiidy.
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4.3 SoutéZe poradané Skolou (ispésni Zaci Skoly)

Pythagoriada - celkem se soutéze zucastnilo 67 zaku 2. stupné, nejvyssi dosazeny pocet bodt byl 9, coz
neni dostacujici pro postup do dalsiho kola

Matematicky klokan - kategorie Benjamin (19 déti) - Lukas Bouchal 6. A 89 b. St&pan Chrenko 6. B 77 b.

Teodor Forro 6. B 73 b. kategorie Kadet (22 déti) - Maxmilian Holy 9. B 97 b., Martina Hanusov4 9.
B 80 b., Jakub Sebesta 8. A 78 b.

Recitacni soutéz Zlata sova — ucastniki: 18, ocenéni:
0. kategorie : Sofie Zuzana Tomaskova 1. B, Amalie Grellova 1. B
1. kategorie: Kristyna Kyselédkova 2. A, Zuzana Duskova 2. A
2. kategorie: Viktorie Plankova 4. B, Theodor Hlavac 5. A

4.4 Ostatni soutéze (aspésSni Zaci Skoly)

Piekladatelsky Tygr(id) - Zavadilova Viktorie 9.A, Hanusova Martina 9.B - bez umisténi

Globetrotter (Wichterlovo gymnazium) - Eliska Schystalova (9. A), Sofie Kandracova (9. A), Amalie
Sekerkova (9.A), Sebastian Kr¢ (9.B), Artem Yevtieiev (9.B), Martina Hanusové (9.B) - bez umisténi

- Oxford Illustrator (ZS Pokorného) - Sebastian Cigelsky (5. A) 2. misto, Mat&j Dustor (7. A) 3.misto, Diana
Stepanenko (8. B)

Hello Days - Aml Al Wohaishi (9. C), Foldynova Vivien (9. B), Hanusova Martina (9.B) - bez umisténi

Olympiéda AJ - okresni kolo Novosad (7. B) 4. misto a Martina Hanusova (9. B) 7. misto

Pismenkova vSehochut’® — 3. misto (Karolina Strakova, Ema Telcerova, Dominik Pohanka, Eliska
Vavrikova)

LET'S PLAY WITH ENGLISH! - 1. misto (Oldfich Stfitecky, Jan Seidl, Eliska Pospiechova, Zhou
Chuer)

Soutéz k Mezinarodnimu dni lidskych prav na Gymnaziu Olgy Havlove, Sofie Kandracova a Eliska
Schystalova, 1.misto

Okresni kolo olympiady v ¢eském jazyce — Viktorie Zavadilova, 6. misto
Obvodni a méstska prehlidka détskych recitatori — Sebastian Gattnar — 1. misto

Vanoéni Abaku turnaj ZS K.Pokorného — Dominik Pohanka 5.B 1. misto, Mat&j Dustor 7.A 1. misto
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https://www.google.com/maps/search/9.+B+97?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/Du%C5%A1kov%C3%A1+2.A?entry=gmail&source=g

Chemie soutéZ KORCHEM - Anna Pekatfova 9.B, 21. misto (z 67)

SoutéZ mladych zoologi (ZOO Ostrava)

kategorie I 6. a 7. ro¢nik 23. misto - Kristyna Bernatikova (7.A), Sofie Karatidisova (7.A), Klaudie
Reziova(7.A)

kategorie Il - 8. 9. ro¢nik 26. misto - Michaela Novotna (8. A), Matéj Vajda (8. A), Ela Vrtalova (8.A),
Martin Kresta (8. A), Sofie Recova (8. A) 27. misto - Barbora Cahlikova (8. B), Lukas Kaminek (8.
B), Eliska Maralikova (8. B), Mat¢j Opat (8.B), Diana Stepanenko (8.B)

Geograficka olymp. - 4. misto v okresnim kole Katetina Leszczynski

Pi‘ehled sportovnich soutézi 2. stupei

sport kategorie | obvod/okres/kraj | potadatel umisvtvé n i v
soutezi
florbal .D obvod ASSK 3.misto ve sk.
florbal IV.H obvod ASSK 2.misto ve sk.
florbal "n.H obvod ASSK 3.misto ve sk.
basketbal IV.H obvod ASSK 2.misto ve sk.
Wolfram 8.D,H okres vojsko 1. misto
fotbal IV.H obvod ASSK 2.misto
fotbal IV.H okres ASSK 3.misto
fotbal ".H obvod ASSK 2.misto
fotbal .H okres ASSK 4.misto

4.5 Skolni druZina

Ve skolni druzing bylo k 2. 9. 2025 vytvofeno 5 oddéleni s poétem 150 zaki. Aktivity SD
zaméfujeme primarn€ na cinnost odpocinkovou a rekreacni s dlrazem na pohybovou aktivitu déti, co
nejvice vyuzivdme ptiznivého pocasi k pobytu venku na Skolni zahradé¢ a Skolnim hiisti, dale pak k
vychazkam do okoli §koly. Cinnost zajmova je sméfovana na viechny vzdélavaci oblasti zaki 1. stupné.
Aktivita v jednotlivych oddélenich probiha dle vytvoreného tematického planu.

V #ijnu byly zahéjeny pravidelné krouzky ve SD, vychovatelkami je vedeny krouzek vytvarny,
keramicky a pohybovy.

Celodruzinové aktivita:
e . Cesta kolem svéta“- program napti¢ jednotlivymi oddélenimi
e Zafi - Evropa
e Rijen - Afrika
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e Listopad — Asie

e Prosinec- Severni pdl a Gronsko

e Leden- Severni Amerika

e Unor- Jizni Amerika

e Bfezen- Austrélie

e Duben- Oceanie

e Kvéten — Svét deti, jak ziji na riznych mistech svéta

o Cerven- Svétova oslava- cesta zakondena.

e (V tomto planu je kazdy mésic zaméfen na jiny stat ¢i kontinent. S détmi se seznamime s Kulturou,
ptirodou, zvyky, faunou i florou, jidlem i tancem. Zabavnou formou a tvofenim rozsifujeme obzory,
védomosti a znalosti.)

e ., Den zemé*“- ndvstéva akce konané méstem Ov-Poruba

e , Zahradni slavnost* — odpoledne pro celou $kolu s hudebnim vystoupenim.

4.6  Skolni jidelna

Skola ma pouze vydejnu stravy, obédy dovazime ze ZS Waldorfské

4.7 Zakovska organizace

Zakovsky parlament fungoval ve $kole po cely rok. Kazda tiida 5. — 9. roéniku v ném ma své
zastupce. Clenové parlamentu organizovali akce pro své spoluzaky a poméhali s organizaci téch
celoSkolnich (tematické dny, den otevienych dveti, zahradni slavnost).

4.8  Organizace rodicu

Spolek rodi¢t a piatel skoly (SRPS) je vyznamnym partnerem $koly, ktery se dlouhodobé podili na
podpofe a financovani vzdelavacich, zajmovych 1 mimoskolnich aktivit zaka.

V priibéhu kolniho roku 2025/2026 SRPS finanéné podpofilo profesni diagnostiku COMDI pro
7aky 9. ro¢niku, kterd zdkiim poméha pfi rozhodovani o dalSim studiu a volbé¢ stiedni Skoly. Z prostiedki
spolku bylo rovnéz hrazeno testovani Scio.

Finanéni podpora sméfovala také do dalsich oblasti Zivota §koly. SRPS se podilelo na whradé
nakladt spojenych s Mikulasskou nadilkou, Dnem déti, zahradni slavnosti, provozem webovych stranek a
dal$imi organiza¢nimi a administrativnimi vydaji $koly, naptfiklad provozem datové schranky.
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Prostfedky SRPS tak vyznamné piispivaji nejen k realizaci vzdélavacich aktivit, ale také k poradani
tradi¢nich Skolnich akei a ke zkvalitiiovani prostiedi a zdzemi Skoly.

4.9 Zpravy o kontrolni ¢innosti

V Gnoru 2026 prob¢hla veifejnospravni kontrola se zaméfenim na vnitini kontrolni systém, plnéni
kritérii hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti ve smyslu § 11 odst. 4 zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni
kontrole ve vetejné spraveé a o zméné nekterych zakont.

Kontrolu provedl kontrolni organ — Statutarni mésto Ostrava, méstsky obvod Poruba, nebyly zjistény
zévazné nedostatky.

5 SKOLNI PORADENSKE PRACOVISTE

5.1 Udaje o zacich se specialnimi vzdélavacimi potifebami

PLANY PPP a IVP
pocet plani | pocet individualné | pocet Zaki
pedagogické podpory vzdélavacich pland celkem

pocet Zakua 4 2 6
PODPURNA OPATRENI
stupern 1 stuperi 2 stupen 3 stupen 4 pocet  Zaki

celkem
pocet zaka | 17 40 6 2 65

5.2 Specializovana pracoviSté

pedagogicko- | specialni stfedisko oddéleni
psychologickéa | pedagogickéa , . .. | socialné-pravni
vychovné péce s
poradna centra ochrany déti
Cet
poset | a7 11 : 22
zaku
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5.3 Specializované tridy

druh pocet Zaku

5.4  Prevence, rizikového chovani a zajiSténi podpory déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych, mimoradné nadanych a déti
s narokem na poskytovani jazykové pripravy

V oblasti prevence rizikového chovani byla béhem Skolniho roku realizovana ftada aktivit
zamétenych na podporu pozitivnich vztahli mezi zaky a vytvatreni bezpecného Skolniho prostiedi. Pro zéky
3., 5. a 6. ro¢nikll prob&hly adaptacni programy, pro 3. a 4. ro¢niky pak opakované preventivni programy
zamétené na podporu zdravych vztaht a spolupréce v tfidnich kolektivech.

Preventivnim tématim byla vénovana pozornost také v pribéhu tfidnickych hodin. Do prace s
jednotlivymi tfidami se podle aktualnich potieb zapojovali Skolni socidlni pedagog, Skolni metodik prevence
a vychovny poradce. Spole¢né se zaky se v€novali konkrétnim situacim, které se vyskytly v ramci tfidnich
kolektivi ¢i Skoly. Podle charakteru a zavaznosti dané situace byly nasledné realizovany aktivity podporujici
zlepSeni vztahti, komunikace a celkového klimatu ttidy.

Pro zéky 1.stupné byla zajiSténa dopravni vychova na dopravnim hiisti DDH Bilovecka a pro Skolni
druzinu na dopravnim htisti MS Ukrajinska.

Pro Zaky 2. stupné byly zajiStény preventivni programy zaméfené na problematiku uzivani a
zneuzivani alkoholu, podporu duSevniho zdravi a témata souvisejici s dospivanim.

V ramci mezinarodniho projektu Healthy Self-Esteem ziskali pedagogové noveé poznatky a praktické

ro~wor

naméty, které mohou vyuzivat pii podpote zdravého sebevédomi, sebedtivéry a pozitivniho sebepojeti zaki.

Ve skole plsobi pln€¢ organizované Skolni poradenské pracovisté, jehoz prostiednictvim je
zajiStovana komplexni podpora zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Specidlni pedagog vede
odborn¢ zaméfeny predmét specidln€é pedagogické péce, ktery je zakiim doporucovan pedagogicko-
psychologickou poradnou nebo specidlné pedagogickym centrem jako podplirné opatieni. Soucasné
zajiStuje vCasnou intervenci pfi vzdélavacich obtizich zakl, provadi depistaZni ¢innost a spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Socialni pedagog se zaméfuje predevSim na podporu zakii se socidlnim a sociokulturnim

znevyhodnénim. NejohrozenéjSim zakim pomaha zprostiedkovat mimo jiné moznost bezplatného Skolniho
stravovani. V pribcéhu Skolniho roku probéhla ve spolupraci socidlniho pedagoga a tfidnich ucitelt
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identifikace socialné znevyhodnénych zakad. Na zdklad¢ nésledné indexace Skol byl pro Skolni rok
2026/2027 navySen rozsah plisobeni socidlniho pedagoga na 1,5 pracovniho tivazku.

Sociélni pedagog se rovnéz vénuje problematice zvysené a neomluvené absence zakii. Ve spolupraci
s tiidnimi uciteli a vedenim Skoly fesi jednotlivé ptipady se zakonnymi zastupci zakd a v ptipadé potieby
také ve spolupréaci s OSPOD.

Vyznamnéa pozornost je ve Skole vénovana také podpofe nadanych a talentovanych zaki. Dva
koordinatofi nadani ve spolupraci s pedagogy a Skolnim psychologem vyhledavaji zaky s vyraznym
nadanim a pomahaji jim zapojit se do aktivit, které umoznuji jejich schopnosti dale rozvijet.

Hudebné nadani Zaci maji moznost zapojit se do Skolniho péveckého sboru a skolni kapely.
Umélecké schopnosti mohou zaci rozvijet také v divadelnim a vytvarném krouzku. Sportovné zamérenym
détem Skola nabizi n€kolik druhli sportovnich volnocasovych aktivit. Badatelsky krouzek poskytuje prostor
pro rozvoj talentu zejména v oblasti robotiky, 3D tisku, fyziky, chemie a dalSich pfirodovédnych a
technickych obort.

Nadani zéci jsou zdrovenn v maximalni mozné mife podporovani v ucasti v matematickych,
jazykovych, ptirodovédnych a dalSich soutézich. Koordinatotfi nadani se rovnéz aktivné podileji na ziskavani
finan¢nich prostfedkl na podporu uvedenych aktivit, mimo jiné prostfednictvim programu statutarniho
mésta Ostravy Talentmanagement.

Také v tomto Skolnim roce pokracovala nad rdmec povinné vyuky podpora zaki s odliSnym
matefskym jazykem. Détem z Ukrajiny i1 dalSim zakiim-cizincim byla poskytovdna dopliikova vyuka
Ceského jazyka, kterou zajistovali pedagogové, asistenti pedagoga a studenti OU v ramci recipro¢nich
aktivit. S cilem snizeni $kolniho neuspéchu zakd bylo rovnéz realizovano doucovani ve $kolni druzing -
Sablony OP JAK — Vzdélanim k poznani V.

5.5  Zhodnoceni rozvoje ¢innosti $kolniho psychologa

Skolni psycholog nastoupil na $kolu v fjnu 2025. Od svého néastupu se stal soucasti $kolniho
poradenského pracovisté a uzce spolupracoval s vedenim Skoly, specialnim pedagogem, socidlnim
pedagogem, vychovnym poradcem a metodikem prevence. Pravidelné se tucCastnil porad Skolniho
poradenského pracovisté a spolecné s ostatnimi Cleny se podilel na feSeni aktualnich potteb zakl a tfidnich
kolektivti.

Néplni prace Skolniho psychologa byla ptfedevsim individualni poradenskd a konzultacni Cinnost,
krizova intervence a psychologicka podpora zakid. Konzultace a odborné poradenstvi byly poskytovany take
zakonnym zastupcim Zzakl, pedagogickym pracovnikim a asistentim pedagoga. V piipadé potieby
psycholog spolupracoval také s odborniky a institucemi mimo skolu.
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Soucasti prace Skolniho psychologa byly také naslechy ve tiidach a pozorovani zaka v ptirozeném
prostiedi Skoly. Na zakladé¢ aktudlnich potfeb se veénoval vybranym zakim individudlng, provadél
psychologickou diagnostiku a vedl dokumentaci souvisejici s poskytovanymi poradenskymi sluzbami.

U zakt prvniho i1 druhého stupné byla individualni péce zamétena predevsim na vyukové, vychovné
a vztahové obtize. Pozornost byla vénovana také vztahim mezi zéky ve tfidé. U mladSich déti se jako Casté
téma objevovalo zvladdni narocnych emocnich stavl, zejména vzteku, impulzivity a dalSich obtizi
spojenych s regulaci emoci. Vyznamnou soucasti prace byla podpora pii feSeni vztahti v tfidnich
kolektivech, konflikti mezi zédky a celkového klimatu tfid. U starSich déti se objevovaly témata spojena s
nizkym sebevédomim, stresem, tizkostnymi obtizemi, motivaci k u¢eni a zvladanim naro¢nych zivotnich ¢i
rodinnych situaci.

Sluzeb skolniho psychologa vyuzivali také zdkonni zastupci zakt. Konzultace probihaly osobné,
pfipadné telefonicky. Rodi¢im bylo poskytovano zejména poradenstvi v oblasti vychovného vedeni,
komunikace s ditétem, feSeni $kolnich obtizi a podpory ditéte pii zvladani naro¢nych situaci.

Skolni psycholog rovnéz spolupracoval se specialnim pedagogem pii posuzovani vzdélavacich a
psychickych potieb vybranych 7ak® a pii nastavovani vhodnych podptrnych opatieni. Uzka spolupréace
probihala také se socidlnim pedagogem, zejména pii feSeni pfipadl spojenych s problémy se Skolni
dochazkou. Skolni psycholog se spoleéné se socialnim pedagogem podilel na piipravé a realizaci
preventivnich programti zaméfenych na podporu pozitivnich vztahi mezi zaky, bezpecné klima ve tfidach a
podporu psychické pohody zakt. Podle potieby se Skolni psycholog tucastnil vychovnych komisi,
ttidnickych hodin a realizoval praci s jednotlivymi tfidami.

Vyznamnou soucasti ¢innosti Skolniho psychologa byla také intenzivni podplrna prace v jedné z tiid
s pedagogy, asistentkou pedagoga a socidlnim pedagogem poskytoval pribéznou podporu pii zvladani
aktuélnich situaci a pfi nastavovani vhodnych postupli prace se zéky. Clenové tymu se ve t¥idé podle
aktualni potfeby sttidali a vzajemné koordinovali své postupy. Tato spoluprace umoziovala pruzné reagovat
na potieby jednotlivych zaki i celého tfidniho kolektivu, podporovat bezpecné prostredi ve tfidé a
napomahat stabilizaci tfidniho klimatu. Soucasti spoluprace byla také pribéznd komunikace s pedagogy,
spole¢né vyhodnocovani situace ve tfid¢ a hledani vhodnych intervencnich a preventivnich postupi.

Skolni psycholog se také ti¢astnil metodickych setkani organizovanych Magistratem mésta Ostravy a
pravidelnych odbornych setkéni Skolnich psychologt. Tato setkdni umoznovala sdileni zkuSenosti, ptiklad
dobré praxe a podporovala dal§i odborny rozvoj v oblasti $kolni psychologie.

5.6  Zhodnoceni rozvoje ¢innosti specialniho pedagoga

Skolni specialni pedagog je soucasti $kolniho poradenského pracoviitd. Jeho &innost spoéivala
v komplexni poradenské sluzb¢é zaktim, jejich rodi¢tim a pedagoglim, ktera vychazi ze standardnich ¢innosti
vymezenych ve vyhlasce ¢. 72/2005 SB., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych
poradenskych zatizenich. Souhlasy s ¢innosti byly udélovany vzdy v souladu se zékonem ¢. 101/2000 SB., o

ochran¢ osobnich udaju.
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5.7

Naplni prace specialniho pedagoga byla:
podpora integrovanych 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vSech ostatnich zakl, kteti
potiebovali pedagogickou podporu a péci, at’ jiz kratkodobou nebo dlouhodobou.
Vykonaval ¢innost depistazni, diagnostickou, intervenéni, metodickou a koordina¢ni.
Navrhoval tpravy Skolniho prostfedi, ipravu podminek pro integraci zaki.
Zajistoval specidlni pomucky a didaktické materialy.
Prubézné se setkaval se zakonnymi zastupci zaka, na setkani s nimi konzultoval napt. vytvofeni
vhodnych podminek pro vychovné vzdélavaci potieby jejich ditéte v domacim prostiedi,
prokonzultovali spolecné predmét specialni pedagogické péce apod.
Ugastnil se webinatt, kurzii pro rozifeni svych znalosti.
Spolupracoval se Skolnimi poradenskymi zafizenimi, zakladnimi a matefskymi $kolami. V lednu
byla provadéna specialnim pedagogem, po vzijemné dohodé mezi MS a ZS, diagnostika $kolni
zralosti u déti z MS Détska.
Vyhledaval Zaky s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb a zafazoval je do vhodného
preventivniho, zejména stimula¢niho, nebo interven¢niho programu.
Spole¢né s uciteli a asistenty pedagoga se podilel na tvorbé IVP a PLPP.
Pribézné vyhodnocoval uc¢innost poskytovanych podpirnych opatfeni pro zéky se specialnimi
vzdélavacimi potifebami a riziko vzniku specidlnich vzd€lavacich potieb u zaki.
Specidlni pedagog se ucastnil metodickych setkani Skolnich specidlnich pedagogii na MMO a
metodické podpory/intervize v porubském obvodu.

Zhodnoceni rozvoje ¢innosti socialniho pedagoga

Socialni pedagog se ve Skolnim roce 2025/2026 zaméfoval predevsim na podporu zaki pii zvladani obtizi,
které mohou negativné ovliviiovat jejich vzdélavani, Skolni dochézku a zaclenéni do kolektivu.

Hlavni ¢innosti:

podpora 74kl ohrozenych skolnim neuspéchem,

sledovani a feSeni vysoké omluvené 1 neomluvené absence a zaSkolactvi,

podpora pravidelné Skolni dochéazky,

podpora pii neplnéni Skolnich povinnosti a nedostate¢né domaéci ptipravé,

podpora 74kt s nizkou motivaci ke vzdélavani a nevhodnym chovanim,

komunikace se zakonnymi zastupci a podpora jejich spoluprace se Skolou,

organizace a ucast na vychovnych komisich a nasledné sledovani plnéni dohodnutych opatteni,
poradenska a podplirna pomoc zadkiim a jejich rodinam pii feSeni socialnich a rodinnych obtizi,
v piipad¢ potieby také terénni spoluprace s rodinou,

zajiStovani a koordinace bezplatného stravovani pro zaky v obtiZzné Zivotni situaci.

Preventivni a podpiirna ¢innost:

realizace adaptacnich kurzl pro zaky 6. tiid,

spoluprace se Skolnim psychologem pfi praci s tfidnimi kolektivy,

realizace preventivnich a tematickych tfidnickych hodin zamétenych na posileni dobrych vztaht,
spolupraci, vzajemny respekt a zaclenovani zaki do kolektivu,

vedeni volnoc¢asového krouzku MIU — Metody instrumentédlniho uvédomovani.
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Spoluprace a dalsi odborné aktivity:

* uzka spoluprace s vedenim Skoly, dalsimi ¢leny Skolniho poradenského pracovisté, pedagogy
a asistenty pedagoga,

» pravidelna ucast na poradach Skoly a poradach Skolniho poradenského pracoviste,

« spoluprace s OSPOD, SVP, Policii CR, soudy, lékafi, neziskovymi organizacemi a socialnimi
sluzbami,

* ucast na metodickych setkanich potfddanych Magistratem mésta Ostravy a Asociaci socialnich
pedagogil,

 pravidelna ucast na setkanich Multidisciplinarniho tymu Poruba v ramci platformy Misto pro dialog,

» pravidelna ucast na setkanich metodické skupiny socialnich pedagogti porubskych skol a odborné
platformy Desegregace ve vzdélavani,

* pribézna ucCast na vzdelavacich a metodickych aktivitich zaméfenych na rozvoj profesnich
kompetenci.

5.8  Zhodnoceni rozvoje ¢innosti vychovného poradce

Ve skolnim roce byla ¢innost vychovného poradce zaméfena piedev§im na podporu pozitivniho
klimatu Skoly, posilovani vzajemnych vztahti mezi Zaky a prevenci problémového chovani. ZvySena
pozornost byla v€novéna zejména vztahlim v tfidnich kolektivech, vzajemnému respektu, komunikaci a
spolupraci mezi zaky.

Diuiraz byl kladen na vcasné zachyceni obtizi a hledani vhodnych postupt vedoucich ke zlepSeni
situace zaku i celych tfidnich kolektivii. Soucasti prace byly individudlni rozhovory se zéky, konzultace s
pedagogy a rodici a podpora tfidnich ucitelil pti feSeni vztahovych a vychovnych problémd.

V pribchu skolniho roku byly feSeny bézné vychovné a vzdélavaci problémy typické pro zékladni
Skolu, napftiklad nevhodné chovani zaki, porusovani skolniho fadu, konflikty mezi spoluzéky, problémy v
komunikaci, Skolni netspéSnost ¢i zvySend absence. Jednotlivé situace byly feSeny individudlné ve
spolupréci s tfidnimi uéiteli, vedenim Skoly, zdkonnymi zastupci a podle potteby také s dalSimi pracovniky
Skolniho poradenského pracoviste.

Pokud to situace vyzadovala, Gi¢astnil se vychovnych komisi také zastupce OSPOD Poruba, a to bud’
socialni pracovnik nebo kurator. S nimi jsme rovnéz individualné konzultovali i dal§i problémy.

5.9  Zhodnoceni rozvoje ¢innosti metodika prevence

Skolni metodik prevence se zaméfuje na podporu bezpeéného a piiznivého klimatu dkoly, posilovéni
pozitivnich vztahli mezi zdky a prevenci rizikového chovéni. Protoze vznikla potteba podpory dusevniho
zdravi, metodik prevence koordinoval mezinarodni projekt Healthy Self-Esteem.
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Skola v ramci preventivnich aktivit vyuZila nabidku preventivnich programi ostravskych
neziskovych organizaci, které byly zaméieny na aktudlni potfeby zakti a podporu jejich osobnostniho a
socialniho rozvoje. Vedle téchto programu $kola piipravila také vlastni preventivni aktivity. Pro zaky 5. — 9.
ro¢niku byl realizovan preventivni program na Myslivng, jehoz cilem bylo zejména posileni tfidnich
kolektivl, rozvoj vzajemné spoluprace, komunikace a upevilovani pozitivnich vztahii mezi zaky.

Dalsi vyznamnou aktivitou byl projekt Nase ZS, zaméfeny na podporu pozitivniho klimatu $koly. Do
projektu byli zapojeni zéaci 5. — 9. ro¢niku, ktefi méli moznost aktivné se podilet na utvaieni prostiedi a
atmosfery skoly a posilovat pocit sounaleZitosti se §kolnim spoleCenstvim.

Skolni metodik prevence se rovnéZ podili na &innosti $kolniho parlamentu, ktery vytvaii prostor pro
aktivni zapojeni zakt do zivota Skoly, podporuje jejich spolupréci a vzajemné vztahy a ptispiva k vytvareni
ptiznivého Skolniho klimatu.

Soucasti c¢innosti metodika je také spoluprace na vedeni a aktualizaci webovych stranek Décka z
Détské a Skolnich socidlnich siti. Prostfednictvim téchto komunikacnich kanali byly prezentovany aktivity
Skoly, tspéchy a spole¢né Cinnosti zaki a pedagogl, ¢imz byla podporovana pozitivni prezentace Skoly a
sounalezitost zakl se Skolnim prosttedim.

5.10 Zhodnoceni rozvoje ¢innosti kariérového poradce

Kariérovy poradce se v prubchu celého Skolniho roku vénoval podpote zdkid pii volbé dalSiho
vzdélavani a budouciho profesniho sméfovani. Vyznamnou soucasti jeho ¢innosti byla koordinace vybéru
stiednich skol v 9. ro¢nicich, predavani aktudlnich informaci a pomoc zakim i jejich zdkonnym zéastupctim v
prabéhu celého ptijimaciho fizeni.

Individualni 1 skupinové konzultace zaméfené na profesni orientaci a vybér stfedni Skoly probihaly
pfedevS§im v 9. ro¢nicich, postupné vSak byly zafazovany také jiz v 8. ro¢nicich. Konzultace byly urceny
nejen zakim, ale podle potieby také jejich rodicim.

Také v tomto $kolnim roce byla diky finanéni podpoie SRPS realizovana v 9. ro¢nicich profesni
diagnostika COMDI. Skola miZe tuto diagnostickou metodu vyuzivat diky specializovanému vzdélani
kariérového poradce a patii tak mezi mensi pocet Skol v Moravskoslezském kraji, které maji moZnost ji
samostatné realizovat.

V pribéhu celého Skolniho roku byly pro Zaky pfipravovany dalsi aktivity zaméfené na volbu
povolani, pozndvani riznych profesi a orientaci na trhu préce.
Celoro¢ni ¢innost kariérového poradce probihala ve spolupraci s Moravskoslezskym paktem zaméstnanosti,
ktery zajiStuje pravidelnd setkani, metodickou podporu a odborné seminafe. Tato spoluprace pfispiva k
rozsifovani nabidky aktivit v oblasti kariérového poradenstvi a k lepSimu propojeni Skoly s redlnym
pracovnim prostiedim.

V leto$nim $kolnim roce Gsp&$né absolvovala Mgr. Ludmila Karbowiakova specializa¢ni studium
pro kariérové poradce se zaméfenim na 1. stupenn ZS. Vytvotila kompletni plan kariérového vzdélavani
napfi¢ vSemi rocniky. Tento plan jasné stanovuje aktivity pro kazdou tfidu tak, aby na sebe plynule
navazovaly po celou dobu dochazky od 1. do 9. ro¢niku. Spolu s kariérovym poradcem pro 2. stupeii a S
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uciteli z 1. stupné sdileli materialy, napady, hry a pracovni listy, které na kurzu ziskala. Nové schvaleny plan
a témata prace postupné zapojuji do béznych hodin. Jeho realizace bude probihat po etapach a pedagogové
s nim budou seznamovani v pribéhu nového Skolniho roku.

5.11 Zhodnoceni rozvoje ¢innosti koordinatora environmentalniho vzdélavani

Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta (EVVO) je nedilnou soucasti vzdélavani na nasi
zakladni Skole. V prabéhu skolniho roku jsme se zamétovali na prohlubovani znalosti zakti v oblasti ochrany
zivotniho prostiedi, pfirodnich véd, techniky, energetiky a udrzitelného zpiisobu zivota. Diiraz byl kladen
nejen na ziskdvani novych védomosti, ale také na praktické cinnosti, osobni zkuSenost a vytvareni
odpovédného vztahu k ptirode a svému okoli.

Zaci béhem roku navitivili fadu vzdélavacich a zaZitkovych programi. Zuagastnili se programi
Velkého svéta techniky a SVC Ostréilova, kde méli moznost rozvijet své ptirodovédné, technické a
badatelské dovednosti. V ramci navstévy ZOO se seznamovali s rozmanitosti zivo¢isnych druhd, vyznamem
ochrany piirody a potiebou zachovéni biologické rozmanitosti. Skola se rovnéz zapojila do programu DOV
Science Talent, ktery podporuje zdjem Zaki o védu, techniku a objevovani novych poznatkd.

Soucasti EVVO byly také tematické vzdélavaci aktivity a besedy. Vyznamnou soucasti environmentéalniho
vzdélavani byl také Den Zemé, ktery byl zaméfen na ochranu Zivotniho prostiedi a odpovédné chovani
Cloveéka vici pfirodé. Tématu odpovédného naklddani s energiemi se zdci vénovali v rdmci programu
energetické gramotnosti, kde si rozSifovali znalosti o vyrobé, spotieb¢ a Setrném vyuzivani energie.

Environmentalni odpovédnost podporujeme také kazdodennim Zivotem Skoly. Na Skole systematicky
tiidime odpad a vedeme zdky k uvédomélému pfistupu k jeho minimalizaci a spravnému nakladani s

jednotlivymi druhy odpadu. Zaci se v pribéhu roku zapojovali také do ekologicky zaméfenych sout&z,
mimo jiné do soutézi pofddanych ZOO a aktivit zamétenych na sbér a tfidéni plasti.

6 ZAPISY A PRIJIMACI RiZENI

6.1  Udaje o zapisu k povinné §kolni dochazce

. « . predpokladany
celkovy pocet pocet pocet e yakii
ych Zaki kladi 202 kladi 202
zapsanych Zaku odkladu 2025 odkladu 2026 1. rocniku 2026/2027
93 16 8 54
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6.2

Vysledky prijimaciho Fizeni

typ stiedni Skoly

pocet umisténych zZaki dle typu Skoly

5. ro¢nik 7. ro¢nik 9. ro¢nik CELKEM

gymnazia 1 1 10 12
umélecké Skoly 0 0 1 1
stf'e(,ini odborné Skoly 0 0 35 35
4leté obory
stl‘eflni odborné Skoly 0 0 26 26
3leté obory
odborné Skoly

. 0
2leté obory 0 0 0
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7 VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI ZAKU

7.1  Prehled prospéchu za 1. a 2. pololeti

prospélo S

roc¢nik pocet zaku vyznamendnim prospelo neprospélo nehodnoceno
. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2.
pololeti
1_ 51 50 51 50 51 50 0 0 0 0
2. 57 | 56 | 56 | 54 | 57 | 56 | 0 0 0 0
3_ 39 39 35 28 39 39 0 0 0 0
4_ 38 38 23 22 36 37 2 1 0 0
5_ 35 35 20 21 34 35 1 0 0 0
prvni
swpeit (2201218185175 /217|1217/ 3| 1 | O | O
celkem
0. 47 | 47 22 20 | 45 | 45 | 2 2 0 0
7_ 40 41 13 18 37 39 2 1 1 1
8_ 51 49 21 18 48 46 3 3 0 0
9_ 58 57 26 18 55 57 3 0 0 0
druhy
swpen (1961194 82 | 74 |185/187(10| 6 | 1 | 1
celkem
CELKEM | 416412267 24940240413 7 | 1 | 1




7.2 Prehled vychovnych opatieni
ro¢nik NTU DTU DRS 2.STUPEN |3. STUPEN
pololeti 1. 2 1. 2 1. 2. 1. 2. 1. 2.
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 5 0 0 0 0 0 0 0
3. 0 0 2 0 0 0 0 0 0
yiy 2 1 2 0 0 0 0 0 0
5. 0 2 2 0 0 0 0 0 0
prvni
stupet | 2 8 6 0 0 0 0 0 0
celkem
0. 1 2 5 1 2 1 2 0 0
7. 5 1 1 0 0 0 0 0 0
8. 0 0 2 0 0 0 0 0 0
0. 1 3 2 3 1 0 0 0 0
druhy
stupeft 9 |14 |16 |20 | 4 3 1 2 0 0
celkem
CELKEM | 11 | 22 | 22 | 28 | 4 3 1 2 0 0
7.3 Prehled absence
CELKEM OMLUVENE | NEOMLUVENE | OML. PRUMER | NEO. PRUMER
1. POL 25757 25726 31 61,84 0,07
2. POL 26269 26217 52 63,63 0,13
CELKEM 52026 51943 83 62,74 0,10
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8 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU

8.1  Navstivené kurzy

; . ; . pocet c¢asova
nazev Skoleni vzdélavaci instituce . .
zaméstancu dotace

Aktivity a hry pro pifipravné pocetni obdobi Tvoftiva skola, s.r.0. 1 4
Aktudlni zmény Skolské legislativy, novela

Skolského zakona PARIS 1 5
Alive Forum 2025 Alive 1 8
Analyticko-synteticka metoda ¢teni v 1.ro¢niku | Tvotiva §kola, s.r.o. 1 4
Brain Breaks a hry do vyuky Ucitelnice 1 2
Dalsi cizi jazyk v revidovaném RVP ZV NPI 1 3
D¢jepis v revidovaném RVP ZV NPI 1 3
Déti s poruchou attechmentu ve skole Mgr. Petra Meda Staniekova 2 4
Digitalni zdravi v rodiné: Bez zdkazli, bez

konfliktt a s respektem (webinar) Nadace 02 1 2
Efektivni komunikace | Kompetence pro aktivni

obcansky, profesni i osobni Zivot MAP ORP Ostrava IV 1 5

Social  Project Institute,

Healthy Self-Esteem InErudico 6 18
Healthy Self-Esteem 7S Détska 34 4
Chemie v revidovaném RVP NPI 1 4
Implementace RVP ZV-Mediace v cizich

jazycich NPI 1 2
Indie - vzestup nejlidnatéjsi zemé svéta KVIC 1 4
Inspirativni ucitel matematiky MoTo 1 40
Jak zvladat krizovou komunikaci Roman Pavlovsky 13 12
Kariérové poradenstvi prakticky Ped. fakulta OU 1 90
Kompetence pro aktivni obcCansky, profesni i

osobni zivot MMO MAP4 1 18
Konference vzdélani pro budoucnost Mensa 1 8
Konflikty a obtizné rozhovory ve skole MMO MAP4 1 8
KrizovdA  komunikace  pro  pedagogické

pracovniky SORUDO 8 8
Kulaty stil - Stiznosti pod lupou CSI 1 2,5
Nasili na Skolach s prvky radikalizace, mékké

cile Konference 2 8
Nelatkové zavislosti TalenOva 1 4

TAKTIK

Nez vykrocite do 1.ro¢niku INTERNATIONALS.r.0. 1 2
Osobnostni a socialni vychova v revidovaném

RVP zV NPI 1 3
Podptirné setkani pro ucitele a asistenta

pedagoga - prace se zakem s ADHD Clové&k v tisni, 0.p.s. 1 1,5
Prace s tfidnim kolektivem + workshop Nacvik

komunikace s zakem Magr. Petra Meda Staniekova 20 8
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Ptirodni védy moderné osu 1 20
Rozvoj grafomotorickych a vizuomotorickych | Mistni akéni plan rozvoje

dovednosti, odstranéni grafomotorickych obtizi |vzdélavani ORP Ostrava IV 1 5
Selfie 2025 - 2026, session 2 platforma Selfie 2 1
Seminaf pro ucitele geografie OSuU 4 8
Spisova sluzba ve skolach od roku 2027. MAP ORP Ostrava IV 1 3
Skolni vnitini predpisy v roce 2026 pod

naporem legislativnich zmén. FORUM 1 45
Uzkostné poruchy déti a dospivajicich Institut prevence 1 8

8.2 Hodnoceni $koleni
Skoleni a seminafe uéitelé hodnotili ve vétsing piipadi jako velmi piinosné. Nejlépe byly hodnoceny

Skoleni Mgr. Petry Medy Staniekové, kterd svym projevem a konkrétnosti nadchla vSechny ucastniky.
Naopak skoleni Romana Pavlovského uplné propadlo, ani ne tak obsahem, ale vystupovanim Skolitele.

27



9 KLIMA SKOLY

9.1  Vysledky a opatieni

Vysledky dotaznikového Setfeni zamétené¢ho na klima $koly byly prezentovany pedagogiim, zakim i
zakonnym zastupciim a jsou zvefejnény na webovych strankach Skoly www.zsdetska.cz.

Celkova spokojenost pedagogickych pracovnika s klimatem Skoly se dlouhodobé udrzuje na vysoké
arovni. Pozitivni posun byl zaznamenan zejména v oblasti vzajemné spoluprdce mezi pedagogy, pocitu
bezpeci v pedagogickém sboru a podpory profesniho rozvoje ze strany vedeni Skoly. Zvysil se rovnéz diiraz
na respektovani individualnich vzdélavacich potieb zakl. Pozitivni vyvoj je patrny také v oblasti vyuzivani
formativniho hodnoceni. V této oblasti v§ak Skola nadale vnima prostor pro dalsi rozvoj.

Také spokojenost zdkonnych zastupct se Skolou ziistava na vysoké trovni. Rodic¢e pozitivn¢ hodnoti
pfedevS§im vztahy s pedagogy a kvalitu komunikace se Skolou. Soucasti dotaznikového Setfeni je rovnéz
prostor pro individudlni vyjadieni a podnéty rodict. Tyto pfipominky Skola priitbézné analyzuje a v ptipadé¢
potieby pfijima opatieni sméfujici k odstranéni zjisténych nedostatkll a ke zlepSeni vzajemné spolupréce.

Také vétSina zakt vyjadiuje spokojenost se Skolnim prostfedim. V ramci dotaznikového Setteni méli
zaci moznost sdilet své nazory, podnéty i1 pfipominky. Pfestoze ptevazuje pozitivni hodnoceni, skola vénuje
nalezitou pozornost také kritickym a negativnim podnéttim.

Dlouhodobym cilem $koly je vytvaret bezpecné, oteviené a podnétné prostredi, ve kterém se dobte
citi Zaci, zaméstnanci 1 rodice. Proto se Skola vénuje nejen zdsadnim otazkam Skolniho klimatu, ale také
zdanlivé drobnym podnétiim, které mohou kaZdodenni Zivot Skoly ovliviiovat.
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10

10.1

ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Schvalené prispévky pro rok 2025

druh prispévku schvaleny (v K¢) upraveny (v K¢)
provozni piispévek zfizovatele 4.687.000,00 4.941.575,00
z toho uceloveé vazano 2.219.000,00 2.219.000,00
Piispévek ztizovatel/SMO — odborné pozice | 0,00 1.092.000,00
dotace SMO 0,00 360.000,00
investi¢ni dotace MSK 0,00 0,00

ptimé prosttedky MSK 39.792.290,00 41.464.522,00
z toho ucelové vazano 39.792.290,00 41.464.522,00
prispévek MSK celkem 0,00 42.370.522,00
Erasmus+, Vzdélanim k poznani V., ... 0,00 1.702.395,03
prispévek vcetné dotaci celkem 44.479.290,00 49.014.492,03

10.2 Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni planu vynosu

skutecnost k 31. 12. 2025 (v K¢)
druh vynosu plan

hlavni dopliikova

¢innost ¢innost celkem
vynosy z prodeje sluzeb 300.000,00| 319.428,80 0,00 319.428,80
Vynosy z pronajmu 400.000,00 0,00 | 520.791,00| 520.791,00
vynosy z prodeje karet a ¢ipt 0,00 0,00 0,00 0,00
jiné  vynosy  zvlastnich 0,00 0,00 0,00 0,00
¢erpani fonda 150.000,00 | 254.414,80 0,00| 254.414,80
ostatni vynosy 0,00 7.916,00 0,00 7.916,00
uroky 13.000,00 684,87 0,00 684,87
celkem 863.000,00| 582.444,47| 520.791,00|1.103.235,47

29



10.3 Hospodareni s prispévkem zrizovatele — pInéni planta nakladi

10.4

druh nakladu

plan

skutecnost k 31. 12. 2025 (v K<)

hlavni dopliikova
¢innost ¢innost celkem
spotieba materialu 485.000,00| 893.628,02 33.283,6 926.911,62
spotieba energie 2.069.000,00| 1.685.156,90| 100.868,60 1.786.025,50
prodané zbozi 0,00 0,00 0,00 0,00
opravy a udrzovani 275.000,00| 218.221,07 83.650,28 301.871,35
cestovné 0,00| 52.418,20 0,00 52.418,20
ostatni sluzby 1.230.000,00 | 1.692.185,95 87.694,83 1.779.880,78
mzdové naklady 200.000,00| 181.792,00 0,00 181.792,00
zakonné odvody 68.000,00 88.533,00 0,00 88.533,00
zakonné socialni néklady 1.000,00 762,00 0,00 762,00
manka a Skody 0,00 0,00 0,00 0,00
DDHM nad 3.000 K¢ 152.000,00| 387.971,79 0,00 387.971,79
ostatni ndklady z ¢innosti 100.000,00 94.725,00 0,00 94.725,00
odpisy 82.000,00 81.708,00 0,00 81.708,00
ostatni finan¢ni naklady 20.000,00 81.466,01 0,00 81.466,01
celkem 4.682.000,00 | 5.458.657,94 | 305.497,31 5.764.155,25
Pfimé naklady na vzdélavani a dalsi zdroje (projekty EU, dotace)
skutec¢nost
nakladova polozka plan k 31.12. 2025
(v K&)
hrubé mzdy 29.193.889,00 30.325.273,00
odvody SP, ZP, pridél do FKSP, nahrady mzdy v 156 490 9 10.156.021,88
dobé pracovni neschopnosti
ué,ebnlcfe, Skolni potireby, ucebni pomiucky, 160.500.00 249.283.96
vyukové programy
DDHM nad 3.000 K¢ v¢. podplrna opatieni — 50.000,00 151.614,00
pomucky
sluzby v¢. DVPP 81.411,00 129.996,70
cestovné 20.000,00 24.920,00
zakonné pojistné Kooperativa 130.000,00 127.412,46
celkem 39.792.290,00 41.464.522,00
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10.5 Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

skutec¢nost k 31. 12. 2025 (v K<)

hlavni ¢innost (vio pliikova celkem
c¢innost
néaklady 48.342.689,93 305.497,31 48.648.187,24
Vynosy 319.426,80 520.791,00 840.217,8
prispévek 47.980.327,92 0,00 47.980.327,92
vysledek hospodareni -42.935,21 215.293,69 172.358,48

10.6 Prehled realizovanych oprav a investic

V roce 2025 neprovadéla skola zadné investice.

Rozpis oprav - Priloha ¢. 1
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11

PRILOHY

1) Rozpis uctu 511 — opravy a udrzovani za rok 2025

Mésic | Den | Doklad SU AU Polozka MD DAL
03 10 000000047 |511 0330 Porevizni oprava na termoelektrickych hlavicich 4080,12 |0,00
03 03 000000050 | 511 0330 Oprava kopirovaciho zatizeni Sharp 4120,05 |0,00
03 10 000000057 |511 0000 Oprava kotle — skolni byt 7550,00 |0,00
03 17 000000067 |511 0330 Montaz hlavic topeni, v¢. odzkouseni 895,40 0,00
Oprava zavady - zapinani aparatury v hudebni
03 31 000000091 |511 0330 mistnosti 678,81 0,00
04 25 000000111 | 511 0330 Oprava kopirovaciho zafizeni Sharp 6999,85 0,00
04 25 000000113 |511 0330 Vymeéna bojleru, vé. montaze 7931,55 0,00
Vyména svitidla na vratnici, oprava svitidla v uéebné

04 25 000000114 |511 0330 ¢. 104 4521,48 0,00
06 26 000000171 |511 0330 Oprava stiechy 52000,00 |0,00
06 27 000000174 |511 0330 Oprava svétla 2915,86 |0,00
08 11 000000198 | 511 0330 Oprava stropu télocvicny 12832,00 |6416,00
08 26 000000208 | 511 0330 Odstranéni zahradniho prvku na skolni zahradé 9075,00 0,00
09 10 000000224 (511 0330 Oprava umyvadla 9074,00 [0,00
10 04 000000255 | 511 0330 Oprava kopirovaciho zatizeni Sharp 2528,90 (0,00
10 08 000000260 |511 0000 Vyména sloupkii na volejbal 9376,28 0,00
10 14 000000268 |511 0000 Oprava kotle — skolni byt 1430,00 |0,00
10 21 000000277 |511 0330 Oprava potrubi v suterénu $koly 5526,00 |0,00
10 31 000000283 | 511 0330 Oprava kopirovaciho zatizeni Sharp 2770,90 |[0,00
11 26 000000310 | 511 0330 Oprava kopirovaciho zatizeni Sharp 6794,15 0,00
12 12 000000334 | 511 0330 Setizeni dvefi na zahradu $koly 998,00 0,00
02 19 000220005 |511 0330 Likvidace 11ks interiérovych dveti 935,00 0,00
03 10 000220008 |511 0330 Setizeni vzduchovek 750,00 0,00

32




