Zakladni Skola, Ostrava-Poruba, Détska 915,
piispévkova organizace

Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly

2020/2021

Detska

Zpravu preklada dne:
Projednéno skolskou radou dne:
Projednéano na pedagogické radé dne:



UVOD

Vyro¢ni zprdva ma primarné funkci informacni, sekundarné¢ pak reprezentativni
a pamétovou. V reflexi uplynulého Skolniho roku se odrazi soucasny stav Skoly a uzavira
se jedna z etap cesty vyty¢ené V koncepci rozvoje Skoly. Vyrocni zprava patii k zakladnim
dokumentiim Skoly, je proto stejn¢ jako Skolni vzd€lavaci program a koncepce rozvoje
Skoly vetejné piistupna na jejich webovych strankach.

Aby mohla vyro¢ni zprava napliovat vyse uvedené funkce, musi byt struc¢nd, jasna
a prehledna. Obsah vyro¢ni zpravy urcuje § 7, odst. 1 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. Jeji
strukturu stanovuje obsah formuldfe, do néhoz se pozadované informace vkladaji.
Formulaf ma obecnou platnost, proto plati, ze se skutecnosti, které nemaji vztah ke
konkrétni Skole, nevyplnuji. Povinné komentdfe maji vymezeny rozsah. Tabulky lze
upravovat dle potfeby. Ke kazdé tabulce je mozné pfipojit vysvétlujici komentai bez

omezeni rozsahu.

Ptiloha pfedstavuje nepovinnou, samostatnou, obsahem 1 rozsahem nenormovanou C¢ast

slouZzici k reprezentativnim a pamétovym ucelim.

Udaje jsou platné, pokud neni uvedeno jinak, ke dni 30. 6. 2021.
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1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1  Skola

nazev Skoly: Zakladni Skola, Ostrava-Poruba, Détska 915, ptispévkova organizace
adresa Skoly: Détska 915/2, Poruba, 708 00 Ostrava

ICO: 64628329

identifikator zatizeni: 102 520 352

zahdjeni ¢innosti Skoly: 1. 9. 1959

e-mail: skola@zsdetska.cz

tel.: 596 911 201

datova schranka: 4epmqtk

webova stranka: www.zsdetska.cz

Skolni vzdé€lavaci program: Tvoftiva Skola — Skola pro zivot

1.2 Soucdasti Skoly

1Z0 pocet Zaki cilova kapacita
zakladni $kola 102 520 352 548 600
$kolni druZina 120 100 550 131 180
Skolni klub
Skolni jidelna

1.3  Zrizovatel Skoly

Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba
Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451

1.4  Vedeni Skoly

feditel §koly: Mgr. Zuzana Skapova
zastupce pro 1. stupeii: Mgr. Jana Radostova
zastupce pro 2. stupen: Mgr. Tomas Kalus
vedouci skolni druziny: Be. Olga Pavlickova
vedouci Skolni jidelny: —

1.5  Skolska rada

¢lenové z fad zékonnych zastupcl: Ing. Kamila Vasickova, Mgr. Andrea Mezihorakova
¢lenové z fad pedagogickych pracovnikii: Mgr. Iveta Misteckd, Mgr. Tomas Rychnovsky



¢lenové jmenovani ziizovatelem: Mgr. Adéla Hradilova, M.A., Ing. Martin Jurek, Ph.D.
1.6  Zakovska organizace

Ve skole neni zfizena zakovska organizace.

1.7  Organizace rodici

vedouci: Michael Lesczynski

1.8  Odborova organizace

vedouci: Mgr. Martina Svobodova



2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Prehled oboru vzdélavani

kod oboru

popis oboru

forma vzdélani

délka vzdélani
v letech

79-01-C/01

zékladni Skola

studium denni

9

2.2 Zaméreni Skoly

Sportovni zaméteni — hokej, plavani, fotbal

2.3 Pocet tiid a zaku

pocet tiid

pocet Zaku

priumérny pocet Zaku
ve tridé

2019/2020 | 2020/2021

2019/2020 | 2020/2021 2019/2020

2020/2021

23 23

558

549 24,26

23,87

24 Struktura a obsazeni Skolni druZiny

pocet oddéleni

pocet déti

pocet vychovatelek

5

131

5

2.5  Jazykové vzdélavani

predmét

jazyky, které se na skole vyucuji

1. stupen

2. stupen

anglicky jazyk

X

X

francouzsky jazyk

némecky jazyk

rusky jazyk

Spanélsky jazyk

2.6 Volitelné predméty

nazev predmétu

6. roénik | 7. ro¢nik | 8. roénik | 9. ro¢nik

Pocitacové aplikace

Sportovni a pohybové aktivity

Geograficky seminaf

Historicky seminar

X | X[ X




Ptirodovédny seminaft

Cviceni z matematiky

Uzité vytvarné ¢innosti

Konverzace v anglickém jazyce

Psani vSemi deseti

Collegium musicum

Schola ludus

2.7  Nepovinné predméty

Na skole nejsou zadné nepovinné predméty.

2.8  Zajmova ¢innost organizovana Skolou

nazev krouzku

pocet Zaki

Skolni druzina | zakladni Skola cizi subjekty

3D tisk 15

Badatelsky klub 6

Basketbal 15
Collegium musicum 20

Dilny 10

Hézena 10
Keramika 1. — 2. ro¢nik 15

Keramika 3. — 9. ro¢nik 15

Plavani 1. a 2. rocnik 20
Programovani a VR 12

Psani vSemi deseti pro 1. stupen 15

Psani v§emi deseti pro 2. stupeni 8

Rozvoj zaka v oblasti robotiky 20

Vytvarné dilny 15

Sportuj ve skole 20

3 PERSONALNI ZABEZPECENI

3.1 Zakladni idaje o pracovnicich Skoly

fyzicky pocet

prepocteny pocet
(uvazky)




uitelé ZS 39 37
vychovatelé SD 5 4,34
Skolni psycholog 1 1
specialni pedagog 1 1
socialni pedagog 1 1
asistenti pedagoga 5 3,42
Skolni asistenti 2 2
provozni zaméstnanci 6 6
THP zaméstnanci 2 2
pocet zaméstnancu celkem 62 57,7

3.2 Ocenéni zaméstnanci

V tomto $kolnim roce nebyl ocenén zadny pedagog nasi §koly UMOb Poruba ani
Statutarnim méstem Ostrava. Pani ucitelka Jana Kucerové ale dosahla na ocenéni, které pro
ni ma urdité cenu nejvyssi. Zaci jeji tiidy se i v dobé distanéni vyuky dokézali dohodnout a
poslali jeji nominaci do ankety Zlaty Amos. Mezi finalisty se sice nedostala, ale jejim
vitézstvim je urcité to, ze vyhrala u svych zaki.

10



4 ZPRAVY O CINNOSTI

4.1 Autoevaluace

Hodnoceni skolniho roku 2020/2021 bylo velmi tézké a dopady distan¢ni vyuky na
vzdélavani, na samotné zaky a ucitele se zfejmé projevi az za urcitou dobu. Nasledujici
SWOT analyza vychazi z vysledkti dotaznikovych Setfeni, hodnoceni vysledka vychovy a
vzdélavani a v neposledni fad¢ také z podnéti pedagogl, rodict a zakt, které byly
zaznamenavany V pribéhu celého skolniho roku.

Silné stranky Slabé stranky
e pozitivni klima e nedostatecné prostorové zazemi pro
e prace s talenty pedagogy a zaky
¢ plné organizované skolni e pomalé internetové pripojeni

poradenské pracovisté

Prilezitosti OhroZeni
e zijem pedagogli o profesni rust e distan¢ni forma vzdélavani
e spoluprace s vn&jSimi partnery (chybéjici osobni kontakt pedagogti
e ziskavani finanénich prostfedkl a zaka, zhorSeni vysledkt
z jinych zdroju vzdélavani zaki se sociokulturnim
e rozvoj pravidelné komunikace znevyhodnénim)
vedeni $koly smérem k rodi¢im e v¢kové sloZeni pedagogického
formou informativnich email shoru

e rozvoj socialné patologickych jevi
ve spolecnosti a jejich dopad na
déni ve skole

Ve Skolnim roce 2020/2021 jsme se vSemi silami snaZili o napliiovani vytycenych cild,
které souvisi s vizi a sméfovanim Skoly.

Zajisténi kvalitniho vzdélavani

Dilezitym ukolem tohoto roku bylo zvySovani kvality distan¢ni vyuky. Zakladem byl
odborny rist pedagogii Vv této oblasti. Vybirali jsme kurzy a seminafe tak, abychom se
zdokonalili v praci se spolecnou platformou pro distan¢ni vyuku a dalS§imi vhodnymi
aplikacemi. Jako stézejni se Vvtomto Skolnim roce ukéazalo sdileni zkuSenosti mezi
pedagogy. Tento prvek se projevil jako nejucinngjsi a nejefektivnéjsi forma vzdélavani.
Mnoho znalosti a dovednosti pfi vyuzivani riznych vyukovych aplikaci si pedagogové
osvojili také samostudiem.

Na zvySovani kvality vzdélavani méla vliv rovnéz tandemova vyuka, kterou jsme
vyuzivali v pribéhu prezencni vyuky zejména v matematice, cizim jazyce a déjepisu. Pres
pocatecni nediveru k tomuto systému vyuky si k ni pedagogové nasli cestu a v soucasné
dob¢ se tandemova vyuka na nasi §kole slibné rozviji.

Velkym piinosem ke zkvalitnéni vyuky byly délené hodiny. Mensi pocet zakl ve
skupiné umoziioval vétsi miru individuadlniho pfistupu, coz ocenili zejména vyucujici
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matematiky, ¢eského a ciziho jazyka. V pribéhu distan¢ni vyuky si své zaky rozdé¢lovali
do mensich skupin i vyucujici ostatnich predmétti. Mohli se s zaky domlouvat individualng
a délené hodiny zatazovat nad ramec stanoveného rozvrhu.

Velmi dilezitou a hodné probiranou oblasti v tomto $kolnim roce bylo hodnoceni
zaka. Byli jsme si védomi, ze k nému musime zménit piistup. Proto jsme se snazili vice
uplatiiovat prvky formativniho hodnoceni a rovnéz jsme absolvovali seminafe na toto
téma. K hodnoceni jsme pfistupovali velmi citlivé a snad vice nez kdy jindy jsme ptihlizeli
k individualnim schopnostem a podminkam déti. Dulezita byla v tomto ohledu spoluprace
pedagogii a odbornikii Skolniho poradenského pracovisté. V dobé distancni vyuky nam
pomahali zajiStovat ucast na vyuce u zakl, kteti méli technické problémy, neméli
dostateCné zazemi a podporu rodict. Sva zjiSténi a poznatky z kontakt s zaky i jejich
rodici pak sdileli s pedagogy a tim jim usnadiiovali nejen jejich praci, ale také hodnoceni
téchto zakd.

Abychom détem usnadnili nastup do Skoly v zafi 2021, zorganizovali jsme pro né
ve spolupréci s organizaci IT ve $kole Letni kempy. Ctyfi turnusy absolvovalo 60 déti,
které diky finan¢ni podpofe MSMT mély idast zdarma. Pedagogové a ¢lenové $kolniho
poradenského pracovisté pripravovali v ramci tohoto projektu déti na zacatek nového
Skolniho roku, formou doucovani se snazili vyrovnat u déti rozdily v kvalité védomosti a
dovednosti. Vénovali se vSak také sportovnim a vytvarnym aktivitdm, chodili na vylety,
varili ve Skolni kuchynce. Déti i pedagogové si program a prubéh kempl nemohli
vynachvalit.

Ke zkvalitnéni vzdélavani ve skole piispivali rovnéz dva koordinatoii nadani.
Jejich prace vtomto Skolnim roce byla ztizena distancni formou vzdélavani, piesto
dokazali i Vv této situaci vytvotit dobré podminky pro rozvoj specifického talentu zakda.
V dobé prezenéni vyuky (kterd byla, v tomto Skolnim roce, bohuzel, realizovana v mensi
mife) koordinovali volnoCasové aktivity, jako napt. krouzek robotiky a 3D tisku. V dobé
distanéni vyuky zaptj¢ili zakiim Lego WeDo, ozoboty, 3D bryle a formou online setkavani
je ucili s nimi pracovat.

Své zkuSenosti z oblasti ICT vyuzili koordinatofi nadani pii upravach Skolniho
vzdélavaciho programu, ve kterém byla na zidkladé zmén v RVP posilena vyuka
informatiky na 1. 1 2. stupni. I diky nim jsme mohli pruzné na tyto zmény reagovat a zavést
nové predmét Informatika do 4. ro¢niku a aktualizovat u€ebni plany tohoto pfedmétu v 6.
ro¢niku. Po schvaleni dodatku ke §kolnimu vzdélavacimu programu $kolskou radou budou
tyto zmény platné jiz od Skolniho roku 2021/2022.

Uzavfeni Skoly nemélo vliv jen na samotnou vyuku, ale také na oblast, které se za
normalnich okolnosti ve velké miie vénujeme. Byly to celoSkolni projekty, které vzdy
zamétfujeme na vzajemnou spolupraci zakl napfi¢ ro¢niky a na posileni dobrého klimatu
Skoly; ty se nam vtomto Skolnim roce, bohuZzel, nepodafilo zrealizovat. Projekty
Participativni rozpocet a Zahradni slavnost, kterych se méla zacastnit vétSina zaku skoly
spole¢né s pedagogy a rodici, snad budeme moci uskutecnit v ndsledujicim Skolnim roce.
Byly vS8ak 1 projekty, které jsme dokazali zrealizovat, pfestoZe to nebylo Gplné jednoduché.
Aktivity projektu Vzdélanim k poznani II (Sablony) jsme uspésné dokoncili, ¢eka nas jen
podéani zavérecné zpravy. Zapojili jsme se rovnéz do projektu Languages United, ze
kterého jsme ziskali vybaveni jazykové ucebny. Spolecné sdileni znalosti a dovednosti
mezi pedagogy nasi $koly a ZS generala Zdefika Skarvady (realizator projektu) probihalo
online, ale pokud to bylo jen trochu mozné, setkdvali se ucitelé osobné na ukéazkovych
hodinach. To, co se nasi pedagogové naucili, si mohli hned vyzkouSet v nové ucebné a své
nabyté znalosti pfedavat i ostatnim kolegynim a kolegtim.
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Skola jako komunitni centrum

Nasim cilem je podporovat oteviené a pratelské prostiedi vstiicné ke vSem aktérim
vychovné vzdélavaciho procesu. V dobé uzavieni Skoly bylo plnéni tohoto cile velmi
naro¢né. S zéky jsme byli pfevaznou ¢ast skolniho roku v kontaktu online, s rodici jsme
vétsinou komunikovali jen e-mailem. Aby s nami rodice neztratili kontakt, snazili jsme se
alespon o to, aby méli neustale aktualni informace o déni ve Skole i spolecnosti; pokud
méli zajem nebo chtéli fesit problém, mohli piijit osobné za vedenim Skoly. Aktualizovali
jsme prubézné informace na webovych strankéch, byli jsme v kontaktu ptes socialni sité
(viz 4.2 Zajisténi distancni vyuky).

Skola jako bezpe&né prostiedi

V ramci distanéni vyuky se zménilo prostfedi, ve kterém jsme se s zaky setkavali. I
socialné patologické jevy se pfesunuly do online prostfedi. Aby k problémtm v této oblasti
dochazelo co nejméné, vénovali jsme prevenci znacnou pozornost. Tiidni ucitelé
realizovali pravidelné se Zdky tfidnické hodiny, metodik prevence zprostiedkovaval
programy na toto téma. Dostupna byla rovnéz online schranka divéry, do které mohly déti
napsat, pokud mély problém. Odpovéd’, ptipadné rada, byla odeslana obratem. Dilezita
byla v tomto obdobi rovnéz podpora ze strany $kolniho psychologa, ktery byl k dispozici
nejen zakiim a pedagoglim, ale také rodi¢im. ZvySenou pozornost jsme rovnéz vénovali
adaptacnimu obdobi, kdy dé€ti nastoupily k prezencni vyuce.

Rizeni a organizace Skoly
Béhem tohoto Skolniho roku byly také fizeni 1 organizace pribchu vychovy a vzdélavani
ovlivnény uzavienim S$koly. Kromé distanéni vyuky, jejiz organizaci jsme méli

vvvvvv

vSech aktérti vychovné vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly se snazilo, aby pedagogove,
zéci 1 rodiCe byli v€as informovani o vSech podminkach a opattenich, kterd byla v dané
chvili platna a zavazna. Realizovali jsme online pedagogické rady, ale také online setkani,
na kterych jsme sdileli radosti 1 strasti distan¢ni vyuky. Pokud to bylo jen trochu mozné,
setkavali jsme se v menSich skupinach i1 osobné¢ ve Skole. Srodi¢i vedeni Skoly
komunikovalo prostfednictvim e-mailu. Alespon jedenkrat mési¢né jsme informovali o
prib&hu distancni vyuky, snazili jsme se rodice povzbudit a nabizeli pfipadné pomoc a
osobni setkani. Rodice Casto vyuZzivali mozZnosti telefonického kontaktu s feditelkou Skoly.

I pfes ztizené podminky a pocatecni problémy se ndm v tomto Skolnim roce
podaiilo zavést elektronickou tfidni knihu v systému BAKALARI. S timto systémem jsme
také propojili webovou aplikaci Zapisy online a budeme ji vyuzivat i v nasledujicich
letech.

Evaluace

Na konci tohoto Skolniho roku jsme opét zjistovali, jaké jsou vzdélavaci vysledky zaka 5.
a 7. ro¢niku v Ceském jazyce a matematice. Vysledky testovani SCIO ukazaly, ze distan¢ni
vyuka byla pro nékteré¢ déti velmi naro¢na a Ze nedokazaly zcela vyuzit svij studijni
potencial. Obecné vysledky 1 vysledky jednotlivych Zakl byly predany pedagogliim, kteti je
pak méli za tkol zpracovat v ramci jednotlivych predmétovych komisi a metodickych
sdruzeni. Vysledky a doporuceni pak projednala pedagogické rada v piipravném tydnu a
prubézné s nimi pracuji vSichni pedagogové. Obecné vysledky jednotlivych ro¢nika jsou
zvetejnény na webovych strankach skoly v sekci ufedni deska.
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4.2 Zajisténi distan¢ni vyuky

| vtomto Skolnim roce jsme se museli vyporadat s nastrahami distan¢ni vyuky. S
pirechodem na tento zptsob vedeni hodin od fijna 2020 jsme se dokdzali vypotadat velmi
dobfe, vyuzili jsme naSich zkuSenosti z jara 2020. Tehdy jsme se rozhodli, ze jako
spolecné vyukové prostiedi budeme pouzivat platformu Google, ktera se nam jevila jako
nejvhodnéjsi a uzivatelsky velmi piijemna. S predstihem jsme méli pfipraveny plan
synchronni a asynchronni vyuky. Spole¢né jsme stanovili pocet online hodin, které se
musely Vv jednotlivych tfidach oducit. Na 1. stupni to bylo 15 hodin za tyden, na 2. stupni
pak 20 hodin. Zbytek vyuky probihal asynchronné, tzn. Zakiim byly zadavany ukoly, které
pak odevzdavali prostiednictvim virtualni uéebny Google Classroom. Vyuka vychovnych
pfedméti probihala formou zadavani projektl, plnéni riznych vyzev apod.

Skola se snazila zajistit, aby mé&li vSichni Zaci moznost se zapojit do online vyuky.
Zapujcila détem 45 ks notebookt (tabletil), spolek rodict pak poskytl mobilni internetové
ptipojeni pro cca 10 zakl. NasSe Usili v§ak nemélo vzdy adekvatni vysledek. Neékteti zaci se
do online hodin nepfipojovali a neplnili ani zadané ukoly. V téchto ptipadech ndm pomohli
pracovnici Skolniho poradenského pracovisté. Socialni pedagog oslovoval po konzultaci
s tfidnim ucditelem rodice 74k, ktefi se distancni vyuky netcastnili, nabizel moznost
individudlni vyuky a doucovani pro jejich déti, opakované nékteré rodiny navstévoval.
Individualni vyuku a dou¢ovani pak poskytovali témto zakiim vichni ¢lenové SPP.

V tom, Ze online vyuka na nasi $kole byla na dobré tirovni, nas utvrdilo hodnoceni
Ceské skolni inspekce. Setfeni probshlo zadatkem kvétna 2021. Clenové inspekéniho tymu
provedli online hospitace v 16 hodinach na 2. stupni a v 9 hodinach na 1. stupni.
Hodnoceni pribehu inspekce probéehlo sice jen telefonicky, ale potésilo nés hodnoceni pani
inspektorky, ktera je poslala e-mailem a jez si zde dovolujeme citovat: ,,Vdzena pani
reditelko, pred chvili jsem zhlédla hodinu AJ, kterou jste nahrala. Srdecné Vam dékuji,
byla i pro mne inspirujici i se zpétnou vazbou deéti v hodnoceni smérem k hodiné. No, neni
to jednoduché, a jak jste uvedla, nejlépe se sejit ve Skole bez omezeni a prezencne. Méjte
krasné dny
I.R. (CSI)

P.S. Mate Sikovné pani ucitelky. Maximdlni priprava na jednotlivé hodiny, které jsem
zhlédla, pohoda v hodindch a samozrejmosti je sdileni obrazovky, videa apod. Dékuji“

Béhem distan¢ni vyuky nam nejvice chybélo osobni setkavani, spole¢né stravené
chvile. Abychom to détem né&jak vynahradili, zalozili pedagogové webové stranky, na
kterych se mohli Zaci i u€itelé podé€lit o zazitky, plnili vyzvy ap. (www.zszs2.webnode.cz).
Rovnéz virtudlni nasténka Padlet mela velky uspéch
(https://cs.padlet.com/redakce/zsdetska915). Neslouzila jen ke sdileni zazitkt a aktivit, ale
také jako inspirace pro ostatni. Své misto a vyuziti si nasel také instagramovy ucet
@zs_detska, ktery by mél postupné byt jakymsi pokraovatelem a modernim nastupcem
$kolniho &asopisu Skol¢a.
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4.3 Prezentace Skoly na verejnosti

V tomto $kolnim roce jsme se opét zapojili do sbirky Zivot détem a Fond Sidus. VytéZek je
vénovan na pomoc nemocnym a ohrozenym détem. Pod€kovani patii také rodicim a
pedagogiim za finan¢ni podporu pro obyvatele oblasti, které postihlo v ¢ervnu tornaddo. Na
tcet Ceského Gerveného kiiZe jsme poslali vice nez 13 000,- K¢. Samoziejmosti bylo
uvefejilovani aktualnich informaci na webu Skoly a ¢astd komunikace s rodici.

4.4 Projekty financované z cizich zdroji, rozvojové a mezinarodni

programy

Rovny pristup ke vzdélavani v Ostravé 111

V ramci tohoto projektu, ktery je spolufinancovan EU a realizuje ho Magistrat mésta
Ostravy, pisobi na $kole plné organizované Skolni poradenské pracovisté. Skolni
psycholog a socidlni pedagog se stali nedilnou soucésti naSeho pedagogického sboru.
Jejich prace se pro nas stala nepostradatelnou a velice si ji cenime.

Vzdélanim k poznani 11

Realizaci projektu ze ,8ablon®, ktery je spolufinancovan EU, jsme mohli doplnit SPP o
pozici specialniho pedagoga. Tak jako ostatni odbornici SPP je pro nas nepostradatelny,
poméha nam v praci s détmi se SVP. V rdmci tohoto projektu jsme mohli realizovat také
tandemovou vyuku v ZS i SD, doucovat ziky, pracovat s détmi ve &tenaiském klubu a
vV neposledni fad¢é také zrealizovat projektové dny ve Skolni druzing. V piistim Skolnim
roce navazeme realizaci projektu Vzdélanim k poznani III.

Kariérovy poradce
| vtomto Skolnim roce jsme se zapojili do projektu financovaného SMO, ktery je
realizovan ve spolupraci s MS paktem zamé&stnanosti.

Skola neni jen uéeni

V ramci projektu financovaného Statutdrnim méstem Ostrava jsme vybavili Skolni
kuchyiiku, ve které v dobé prezencni vyuky probihal krouzek vafeni. VyuZivana byla také
jednotlivymi tfidami a détmi ze Skolni druziny.

Letni kempy
Ve spolupraci s organizaci IT ve skole jsme v srpnu zorganizovali ctyitydenni turnusy

Letnich kempt, kterych se zdastnilo celkem 60 déti. Diky finanéni podpoie MSMT byla
pro déti tcast na téchto kempech zdarma. Pedagogové a ¢lenové Skolniho poradenského
pracovisté pfipravovali v ramci tohoto projektu déti na zacatek nového Skolniho roku.
Kromé dou€ovani se vénovali sportovnim a vytvarnym aktivitdm, chodili na vylety, vafili
ve Skolni kuchynce. Déti i pedagogové si program a prabéh kempti nemohli vynachvalit.

Rozvoj Zikiu v oblasti robotiky

Nase Skola ziskala finan¢ni dotaci na projekt Rozvoj zakt v oblasti robotiky. Projekt je
realizovan s finan¢ni podporou statutarniho mésta Ostravy. Cilem projektu je vyhledavani
nadanych zakl a prace s nimi v oblasti robotiky a programovani a rozvoj jejich zajmu a
talentu.
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Languages United
Zapojenim do projektu, ktery realizuje ZS Skarvady, ziskala §kola jazykovou laboratof.
Vzijemné sdileni zkuSenosti mezi pedagogy obou skol bylo piinosem pro jejich
pedagogickou praxi.

v r

4.5  Soutéze poradané Skolou (uspésSni Zaci Skoly)

V tomto Skolnim roce prob¢hlo Skolni kolo Olympiady v Ceském jazyce, kterého se
zucastnilo 20 zaku. Nejlepsi ve svych kategoriich byli Emma Zitkova a Vitézslav Raszka,
ktefi zastupovali nasi Skolu v okresnim kole.

Skolniho kola olympiady v anglickém jazyce se zucastnilo 16 Zaki, toto kolo
probéhlo z divodu epidemie online. Nejlépe se ve svych kategoriich umistili Reem
Mohamed Al Wohaishi ze 7. A a Vitézslav Raszka z 9. B. Zastupovali tak skolu v
okresnim kole olympiady.

4.6 Ostatni soutéZe (ispéSni Zaci Skoly)

V Matematickém klokanovi (v kategorii KLOKANEK) se v celostatnim méfitku umistil
na 1. mist¢ Michal Opat z 6. B.

V online okresnim kole Olympiady v ceském jazyce se Emma Zitkovd a Vitézslav
Raszka v konkurenci 50 ucastnikli z celého ostravského okresu veetné studentl viceletych
gymnazii umistili v poloviné vysledkové listiny.

V online okresnim kole Olympiady v anglickém jazyce se Reem Mohamed Al Wohaishi
umistila na 2. misté a Vitézslav Raszka obsadil ve své kategorii 4. misto.

4.7  Skolni druZina

V tomto $kolnim roce bylo ve Skolni druzin€ k 1. 9. 2020 vytvoteno 5 oddéleni s celkovym
poctem 143 zaka.

Od zaii 2020 jsme se ve SD soustiedili na ¢innost odpocinkovou a rekreaéni. Byla
zahajena pravidelna ¢innost zajmovych krouzki dle nabidky skoly.
V obdobi od 14. 10. 2020 do 17. 11. 2020 a dale od 1. 3. 2021 do 9. 4. 2021 byly
nafizenim vlady uzavieny Skoly. V tomto obdobi jsme vytvofili pro Zaky online Skolni
druzinu, kde jsme se spole¢né vénovali hudebni a vytvarné vychové, pracovnim ¢innostem,
tesili kvizy a hadanky a vénovali se aktivitam dle vybéru a zajmu déti.

V dobé provozu $koly a SD jsme se zaméfovali hlavné na pohybovou aktivitu déti,
kterou postradaly v obdobich lockdownu, a snazili jsme co nejvice dohnat soutéze a
obvyklé aktivity SD, napft. celodruzinovou védomostni soutéz ,,Vseznalek®, turnaje ve
stolnich hrach, sportovni zapoleni, vano¢ni besidku a vytvarnou soutéz. Pres vSechny
prekazky a problémy jsme tento zvlaStni Skolni rok zvladli a nejvétsi odménou nam byly
spokojené déti.
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4.8  Skolni jidelna

Skola poskytuje zakiim a zaméstnanctim stravovani ve §kolni jidelng. Strava je zajistovana
dovozem jidla z Waldorfské zakladni Skoly v Porubé.

4.9  Zakovska organizace

Na $kole nepracuje klasicky $kolni parlament. Zaci spolupracovali s vyudujicimi po cely
Skolni rok, své predstavy a piipominky ke zlepSeni mohli vznaSet na pravidlenych
tfidnickych hodinéch, které probihaly 1 v obdobi distan¢ni vyuky.

4.10 Organizace rodici

Spolek rodi¢li a pratel Skoly je dllezitym partnerem, ktery Skole pomdhd nejen
s financovanim Skolnich akci, ale rovnéz S materidlnim vybavenim Skoly. V uplynulém
$kolnim roce pomahal SRPS také s pribéhem distanéni vyuky. Zakoupenim mobilniho
internetového pfipojeni a jeho zapUjCenim zakim Skoly zlepSil jejich vzdélavaci
podminky. SRPS financoval odmény pro zaky vramci $kolnich soutézi, vyhlasenych
vyzev, MikuldSské nadilky a MDD. Spoluprace s pedagogy i vedenim skoly je velmi
dobra.

4.11 Odborova organizace

Spoluprace odborové organizace s vedenim Skoly je bezproblémova, projedndvame
veskeré zalezitosti tak, jak to vyplyva ze zakoniku prace. Piedsedkyné — Mgr. Martina
Svobodova — se ucastni vSech diilezitych jednani.

4.12  Spoluprace s dalSimi partnerskymi organizacemi

KPS Ostrava
V tomto $kolnim roce byly vsechny soutéze v CR pro zikovskou kategorii zruseny.
Nektefi plavei 9. roéniku se ale i pfes omezeni danymi nafizenimi vlady zucastnili
nékterych akci v zahrani¢i a mohli si tak poméfit sily se zahrani¢nimi plavci.

Daniela Jandova se zucastnila Otevieného juniorského mistrovstvi Madarska
V Budapesti. Milan Semera se zucastnil Gyor Open Olympic Qualification Event, kde
ziskal 3. misto ve své kategorii 400 metrit volny zptisob a zlepsil si sviij osobni rekord o 4
sekundy. Jakub Jan Krischke se zucastnil ,,Bijemy rekordy pod patronatem Pawla
Korzeniowskiego*“ a dosahl na 1. misto v discipliné 50 metrti volny zpusob ¢asem 0:23,57
— a tim vytvofil novy rekord CR 14letych zaki. Jakub vyhral i 100 metrti znak, rovnéz v
nejlep$im osobnim vykonu 0:57,80.

Daniela Jandovd a Milan Semera se zucastnili Multiutkdni mladSich juniort
v Kyjevé. Daniela se v discipliné 400 metrti polohovy zavod umistila na 2. misté a ve
Stafeté 4 X 200 metri volny zplisob obsadila 1. misto. Milan ziskal medaili za 3. misto v
disciplin€¢ 1500 metrti volny zptsob.
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Daniela Jandova — juniorska reprezentantka — referuje o zavodech takto: ,,Tyto zavody
byly velmi povedené, mohla jsem si po dlouhé dobé zazavodit a povedlo se mi zaplavat v
polohovém zavod¢ limit pro zafazeni do juniorské reprezentace, k tomu jsem piidala
spoustu dal$ich osobnich rekord.*

RT Torax - ledni hokej na Détské v sezéné 2020/21
Velice zvlastni sezona. V takové podobé ji nikdo rozhodné nepamatuje. Sotva zacala, hned
zase skoncila. VSechny kategorie se poctivé pripravovaly jak v pripravném obdobi, tak
predzavodnim obdobi. Trénink stfidal trénink, mezitim piipravna utkani. A vSichni uz
netrpéliveé vyhlizeli zacatek zafi a s nim spojeny rozjezd soutézi.

Tak se taky stalo. Ale covid byl proti. Stihlo se odehrat opravdu jen par utkani a 10.
10. 2020 se viechny zimni stadiony uzaviely. Skoda ... Vzdyt tieba sedmaéci (roénik 2008)
zacali skutecné vyborné. Sedm utkéni, sedm vitézstvi. Nevidany kousek. A najednou
konec... Konec vitézné euforie i sezony. Doslova ztraceny hokejovy rok. Vyssi moc
zvitézila.

Ostravska univerzita

Nase skola je fakultni $kolou OU. Spolupracujeme v mnoha oblastech, poskytujeme
studentim moznost néslechtl i praxi, vyuzivame je V ramci recipro¢nich aktivit. I v dobé
distan¢ni vyuky se studenti OU mohli Gcastnit naslechtl, ptipojovali se do online hodin a
nasledn¢ s nimi pedagogové rozebirali pribéh hodiny a zodpovidali dotazy. Pani ucitelka
Radka Oravova prednasela studentim OU na fakulté¢ a predavala jim své zkuSenosti
Z praxe.

4.13  Zpravy o kontrolni ¢innosti

V zati 2020 byla provedena nésledna vetejnospravni kontrola nasim zfizovatelem — SMO,
Méstsky obvod Poruba, Gitad méstského obvodu Poruba, Utvar interniho auditu, finan¢ni
kontroly, stiZnosti, petici a podnéti. Kontrolou nebyla zjiSténa Zadna zasadni pochybeni.
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5 SKOLNI PORADENSKE PRACOVISTE

5.1 Udaje o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami

PLANY PPP a IVP
pocet plani pocet individualné pocet zaki
pedagogické podpory vzdélavacich plania celkem
pocet Zaku 2 22 24
PODPURNA OPATRENI
stupern 1 stuper 2 stupern 3 stupern 4 pocet Zaki
celkem
pocet Zaku 6 35 9 0 50
5.2 Specializovana pracovisté
pedagoglc.ko-' SpeCIal.nl ) stredisko .orddvelem' ’
psychologicka | pedagogicka socialné-pravni

vychovné péce s
poradna centra y P ochrany déti

gglc(eﬁt 36 15 1 45

5.3 Specializované tridy

Na $kole neni zfizena zadnd specializovana tfida.

5.4  Podpora talentovanych zaki

Zastupkyné teditele Mgr. Jana Radostova a vedouci pfirodovédné sekce RNDr. Libor
Davidik absolvovali kurzy Vyzkumného a rozvojového centra REGIO — kurz Systémova
prace s nadanymi zaky (A1) a kurz Pokrocilé metody pro praci s nadanymi zaky (B1).
Ctvrteéni odpoledne patii na nadi $kole zakiim se zajmem o programovani a konstrukce
LEGO WeDo a LEGO Spike, kdy se pomoci aplikace v iPadu robot rozpohybuje, mluvi,
plni ptikazy. Mladsi Zaci se vénuji programovani ozoboti, kdy pouze s pomoci papiru a
fixu pro né vytvareji kody s raznymi ukoly. Ve skole se vénujeme i 3D tisku. Diky
zapojeni do soutéze jsme ziskali tiskarnu zdarma.

19



Robotické stavebnice i dalsi pomucky jsme mohli zakoupit diky finan¢nim
prostiedktim z programu na podporu vzdélavani a talent managementu. V tomto $kolnim
roce byly détem pomucky zaptjéeny a vedouci krouzkt organizovali aktivity online.

Krom¢ toho se pedagogové vénovali détem v oblasti rozvoje hudebniho a
vytvarného nadéani. Pokud to bylo jen trochu mozné, schazely se déti ve Skolnim sboru a
kapele, v ramci vytvarného krouzku se vénovaly také vyrobé keramiky.

Podporujeme rovnéz sportovni nadani déti, kromé hokeje a plavani se déti mohou
vénovat hazené, basketbalu, karate i tanci.

5.5  Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa

Skolni psycholog je na nasi $kole financovan z projektu Rozvoj rovného piistupu ke
vzdélavani ve meésté Ostrava III. Népln prace Skolniho psychologa ve Skolnim roce
2020/2021 spocivala zejména v pozorovani vybranych zakt v prostiedi Skoly, krizové
intervenci, individualni poradenské a konzultaéni praci s zéky, jejich zakonnymi zastupci,
pedagogy skoly, Skolnimi asistenty, popt. odborniky z jinych organizaci (napt. OSPOD).
Cely Skolni rok probihala spoluprace s vedenim a s celym kolektivem Skolniho
poradenského pracovisté skoly, skupinova prace s tfidnimi kolektivy a jejich diagnostika,
diagnostika u vybranych zaki a vedeni dokumentace. Skolni psycholog se pravidelné v
tomto roce ucastnil metodickych setkdani. V obdobi nouzového stavu probihala tato
metodicka setkdni online a také individudlni konzultace s Zaky, rodici 1 pedagogy byly
nahrazeny online, pisemnou ¢i telefonickou formou. Od ledna do cervna skolniho roku
2020/2021 Skolni psycholog také realizoval na nasi Skole ve druhych tfidach program
Zipyho kamaradi, ktery je zaméfen na rozvoj socidlnich a emocnich dovednosti déti.
Program je vyuZivan celosvétové a je do néj zapojeno pies milion déti ve véku od 5 do 7
let. V celkem 24 hodinach se skrze pfibéhy a rizné aktivity déti u¢i nachazet vlastni feSeni
problémd, a 1épe se tak vyrovnaji s nesnazemi, s nimiz se v Zivoté setkaji. Zapojeni déti do
programu piinasi dalsi pozitiva, jako je zlepSeni socialnich dovednosti 1 schopnosti ucit se,
zlepSeni klimatu tfidy a snizeni pravdépodobnosti Sikany.

5.6  Zprava o ¢innosti specialniho pedagoga

Cinnost $kolniho specialniho pedagoga spo¢iva v komplexni poradenské sluzbé zaktm,
jejich rodicim a pedagoglim, kterd vychdzi ze standardnich c¢innosti vymezenych ve
vyhlaSce ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zatizenich. Souhlasy s ¢innosti specialniho pedagoga jsou udélovany vzdy v
souladu se zakonem ¢.101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajii. Naplni specialniho
pedagoga je vprvé fadé podpora integrovanych zakd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a vSech ostatnich zaku, ktefi potiebuji specidlné pedagogickou podporu a péci,
at’ jiz kratkodobou, nebo dlouhodobou. Specialni pedagog vykonava ¢innost depistazni,
diagnostickou, interven¢ni, metodickou a koordinac¢ni. Navrhuje Gipravy $kolniho prostredi,
upravu podminek pro integraci zakl, zajistuje specialni pomucky a didaktické materialy,
pribézné kontaktuje rodinu zaka a komunikuje s ni. Ulastni se piednasek, seminaid,
spolupracuje se $kolami a vSemi dostupnymi $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Zaci
mohou navstivit specidlniho pedagoga kdykoliv. Zikonny zastupce mad moZznost si
konzultaci dohodnout telefonicky nebo mailem. V piipadé zajmu muze probéhnout domaci
ptiprava, psani ukold nebo také doudovani nezafixované latky. Skolni rok 2020/2021 byl
velmi zvlaStnim rokem, ptesto Skola zila, byt on-line vyukou nebo dochdzkou zaka na
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individualni hodiny PSPP ¢i doucovani. V péci specialniho pedagoga bylo 30 zakti od 1. az
3. stupné PO. Kromé¢ toho byla vénovana zvysSend pozornost zakiim prvnich ro¢niki, aby
jejich vzdelavani bylo na vyborné trovni, coz se podatilo diky tfidnim p. ucitelkdm a péci
specialni pedagozky.

5.7  Zprava o ¢innosti vychovného poradce

Na zacatku skolniho roku jsme feSili zejména vychovné problémy zaku, ktefi je maji i
mimo Skolu, a zaka, ktefi méeli problém se ptizpiisobit a vyrovnat s tim, ze zacCala Skola a
povinnost pracovat.

Béhem prvniho uzavieni Skol a v nasledujicim obdobi jsme se vénovali nejvice
feSeni nasledujicich problémd:

— absence pfi online vyuce
— pasivni ptitomnost nebo pouhé piihlasovani se na za¢atku hodin
— nedostate¢na prace pii distancni vyuce.

Nasi asistenti pedagogu 1 Skolni etoped navstévovali rodiny zaku, kteti méli
problémy pfii online vyuce, pomahali s pfipojenim se na online vyuku a byli t¢émto zadkim i
jejich rodindm oporou.

Distan¢ni vyuka byla dlouhd a naro¢nd pro nas vSechny. Nekteré déti to zvladaly
1épe, nékteré haie. Nedostatek kontakti s vrstevniky se nésledné odrazil ve vychovnych
problémech déti, které jsme fesili po druhém navratu do Skol.

Krom¢ problému s distan¢ni vyukou jsme fesili také vice problémi ve vztazich
mezi zaky, nevhodné uzivani socialnich siti a pomahali s adaptaci déti na vyuku ve Skole.

5.8  Zprava o ¢innosti metodika prevence

Z objektivnich divodl probehl pouze zlomek naplanovanych akci. Zacatkem zati to byly
adaptacni dny pro 1. a 6. ro¢niky, v fijnu problematika pohybu v kyberprostoru pro 5.
ro¢niky a nésledné v kvétnu pro 6. ro¢niky.

S prodluzujicim se obdobim distan¢ni vyuky jsme citili potfebu pracovat na udrZeni
pozitivniho klimatu Skoly a na posileni vztahii mezi Zaky a uciteli. Z mnoha mysSlenek a
napadu se zrodily webové stranky tvofené zéky za podpory ucitell. Soucasti stranek byla
sekce zaméfena na prevenci socialné patologickych jevi, ale preventivni charakter ma cely
obsah téchto stranek. S odstupem casu a z reakci déti mizeme fict, Ze toto rozhodnuti bylo
spravné. V tvorbé téchto stranek chceme pokracovat 1 nadéle.

5.9 Zprava o ¢innosti kariérového poradce

Prevazna vétSina Cinnosti kariérového poradce probihala v online prostiedi. Vzhledem k
tomu, ze se téchto aktivit t¢astnili zejména zaci vychazejicich ro¢niki a jejich rodice, dalo
se v§e v ramci moznosti zvladat.

Online probihaly:
— pribéznad vzdelavani kariérovych poradcl ze strany Moravskoslezského paktu
zaméstnanosti
— schiizky s détmi i jejich rodici
— besedy s pracovniky ufadu prace
— online veletrh SS i s moznosti konzultaci s jednotlivymi jejich zastupci
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— online prezentace jednotlivych SS a jejich dny otevienych dveii
5.10 Zprava o ¢innosti koordinatora environmentalniho vzdélavani

Environmentalni vychova byla realizovana prostfednictvim prifezovych témat zafazenych
vramci SVP do jednotlivych predmétii od 1. do 9. roéniku. Na 1. stupni je ji vénovana
pozornost v prvouce, vlastivédé nebo ptirodoveédé. Na 2. stupni se soustied’uje zejména do
pfedméti vychova k obcanstvi, vychova ke zdravi, chemie, pfirodopis a zemépis. Své
znalosti a dovednosti maji Zaci moznost prohlubovat ve volitelnych piedmétech
pfirodovédny seminaf nebo ochrana zivotniho prostiedi.

V ramci ekologizace provozu $koly jsme pokracovali ve tiidéni odpadu — plasty,
papir, sklo. Skola je dlouhodobé& zapojena do programu Recyklohrani, ktery vede déti ke
ttidéni odpadu, zejména toho, jenz je pro piirodu nebezpecny. V ramci projektu tfidime
stara elektrozafizeni a baterie.

Abychom podpofili zdravy zivotni styl déti, také v tomto roce jsme zapojeni do
projekttit Mléko do $kol a Ovoce a zelenina do Skol. Téchto projektd se ti€astnili zaci celé
Skoly. Z diivodu uzavieni Skol byla vétSina programii a soutézi zruSena. Jako kazdy rok
jsme podpotili jelena milu z ostravské ZOO.
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6 ZAPISY A PRIJIMACI RiZENI

6.1 Udaje o zapisu k povinné §kolni dochazce

predpokladany

celkovy pocet pocet pocet pocet zaku
zapsanych zZaki odkladu (2020) odkladu (2021) do 1. ro¢niku
(2021/22)
41* 11 15 50

* 12 zakl v zafi nastoupilo na jinou skolu

6.2 Vysledky prijimaciho Fizeni

o pocet umisténych zZaku dle typu Skoly
typ stredni Skoly
5. ro¢nik 7. ro¢nik 9. ro¢nik CELKEM

gymnazia 1 2 10 13
umélecké Skoly 0 0 0 0
stiedni odborné Skoly 0 0 29 29
4leté obory

stiedni odborné Skoly 0 0 14 14
3leté obory

odborné skoly

2leté obory 0 . 0 0
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7 VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI ZAKU

7.1 Prehled prospéchu za 1. a 2. pololeti

prospélo s

ro¢nik pocet Zaku - prospélo neprospélo nehodnoceno
vyznamenanim
pololeti 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1 2. 1. 2.
1. 48 49 48 47 1 1 0 2 0 0
2. 43 44 34 29 9 12 0 3 0 0
3. 51 54 46 44 5 9 0 0 0 1
4. 61 61 45 42 15 19 1 0 0 0
5. 75 75 49 46 27 29 0 0 0 0
prvai
stupen 278 283 222 208 57 70 1 5 0 1
celkem
6. 79 79 43 37 36 41 0 1 0 0
7. 76 75 38 36 34 36 4 3 3 0
8. 59 59 30 34 27 22 2 3 4 0
9. 54 53 17 15 34 38 3 0 0 0
druhy
stupen 268 266 128 122 131 137 9 7 7 0
celkem
CELKEM | 546 | 549 | 350 | 330 | 188 | 207 | 10 12 7 1
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7.2 Prehled vychovnych opatieni
napomenuti diitka diitka b 2
roénik tfidniho tfidniho feditele L, S
T e ¥ chovani chovani
ucditele uclitele Skoly
pololeti 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2.
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. 0 0 1 3 1 0 0 0 0 0
prvni
stupen 0 0 1 3 1 0 0 0 0 0
celkem
6. 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
7. 0 0 3 2 0 5 0 0 1 0
8. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2
9. 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0
druhy
stupen 0 0 5 10 2 5 0 1 1 2
celkem
CELKEM 0 0 6 13 3 5 0 1 1 2
7.3 Prehled absence
prumérny SR
zameSkanych | omluvenych | neomluvenych pocet prumerny p?cet
hodin celkem | hodin celkem | hodin celkem omluv. neﬂngulvsl,lym
hod. / 74k od. /zak
1. pololeti 19 459 18 955 504 34,72 0,92
2. pololeti 19 989 19 905 84 36,26 0,15
CELKEM 39 448 38 860 588 70,97 1,08
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8 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU,
ZAPOJENI DO CELOZIVOTNIiHO UCENI

8.1 Navstivené kurzy

nazev Skoleni vzdélavaci instituce roet . casova
zameéstnancu dotace
Formativni hodnoceni Forum Media 30 6
Google Classroom KVIC 16 6
Robotel AV Media 4 60
Jak vyucovat o holokaustu Pamatnik Terezin 1 24

8.2 Hodnoceni $koleni

Skoleni na téma formativniho hodnoceni bylo piivodné planovano v prezenéni formé,
nakonec vsak prob&hlo formou webinaie, coz urcité snizilo jeho kvalitu. Pedagogové
ziskali vhled do této problematiky a v dalsim obdobi pak své znalosti prohlubovali jiz
individualné. Sdileli své zkuSenosti mezi sebou, doporucovali si navzajem webové stranky
i odborné¢ skupiny na socidlnich sitich. Tomuto tématu se budeme vénovat i
V nadchézejicim Skolnim roce.

Online formou probéhlo také Skoleni, které mélo za ukol rozsifit znalosti a
dovednosti pedagogt pii praci s aplikaci Google Classroom. Seminai byl rozdélen do
dvou casti. ZacateCnici byli se Skolenim spokojeni a ziskali mnoho ndmétti a informaci, jak
s aplikaci pracovat. Pro druhou skupinu pokrocilych vSak jiz toto Skoleni tak piinosné
nebylo. Nékolik novinek se sice dozvédéli, ale mnohdy méli o aplikaci vice informaci nez
lektor, a nakonec jim nejvice poznatkll pfineslo vzajemné sdileni znalosti a dovednosti.
V tomto ohledu byl tento seminaf zklaméanim.

Pedagogové stravili v dobé distan¢ni vyuky mnoho hodin sledovdnim webinait,
které¢ si vybirali podle svych potteb. Vyuzivali zejména volné dostupné semindie na
webovych strankach instituci, ale hojné vyuZzivali také YouTube a skupiny na socialnich
sitich. Mnozi se tcastnili i webinai zaméfenych na osobnostni rozvoj.

8.3 Celozivotni uéeni

Mgr. Radka Oravova absolvovala funk¢ni studium pro metodiky prevence a od zaii 2021
bude tuto funkci ve skole vykonavat.

Mgr. Ludmila Karbowiakova uspésné ukoncila rozsifujici studium pro ucitelstvi na 1.
stupni.

Mgr. Iva Licha absolvuje rozsifujici studium pedagogiky pro ucitele s nepedagogickym
vzdélanim. Dokoncit by ho méla na za¢atku Skolniho roku 2021/2022.
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9 KLIMA SKOLY

2.1 Vysledky a opatreni

Dotaznikové Setfeni na klima skoly dopadlo ve vSech kategoriich velmi dobte. Provedli
jsme srovnani s rokem 2019/2020, coz zachycuji grafy v pfiloze ¢. 1. V Zadné oblasti
nedoslo k vyraznému poklesu spokojenosti.

Velice si vazime nadprimérné ucasti rodict, zaki i pedagogl v tomto Setieni. Je
patrné, Ze nemaji obavy vyjadfit svlj nazor a ze jim klima na Skole neni lhostejné.
S vysledky Setfeni se mohou rodice 1 Zaci seznamit na webovych strankach skoly.

Pedagogové vse podrobné projednali na jednani pedagogické rady, na kterém byla
rovnéz piijata opatfeni. Ta se tykala zejména respektovani individudlniho tempa zakl pii
vyuce, rozvoje potencialu u déti a formativniho hodnoceni. Témto oblastem budeme v
pfiStim Skolnim roce vénovat zvySenou pozornost a budeme se jim vénovat v pribchu
celého Skolniho roku. Na jeho konci pak zvysledki dalSiho dotaznikového Setfeni
uvidime, zda jsme byli spésni.
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10 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI{ SKOLY

10.1  Schvalené prispévky pro rok 2020

druh prispévku schvaleny (v K¢) upraveny (v K¢)
provozni piispévek ziizovatele 3.400.000,00 3.651.745,00
z toho uceloveé vazano 170.000,00 30.650,00
dotace SMO 0 470.536,00
investiéni dotace MSK 0 0
ptimé prostiedky MSK 35.535.351,00 36.318.684,00
z toho uceloveé vazano 0 737.274,00
prispévek MSK celkem 35.535.351,00 36.318.684,00
dotace EU, projekty... 2.687.799,00 2.687.799,00
ostatni 0,00 63.000,00
prispévek véetné dotaci celkem 41.623.150,00 43.191.764,00

10.2 Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni planu vynosi

skutecnost k 31. 12. 2020 (v K¢)

druh vynost plan

hlavni dopliikkova

¢innost ¢innost SelicEln
vynosy z prodeje sluzeb 175.000,00 92.390,00 0,00 92.390,00
Vynosy z pronajmu 200.000,00 0,00| 198.523,00| 198.523,00
vynosy z prodeje karet a CipQ 0,00 0,00 0,00 0,00
jiné vynosy z vlastnich vykont 0,00 0,00 0,00 0,00
cerpani fonda 0,00 198.580,00 0,00| 198.580,00
ostatni vynosy 4.000,00| 131.544,00 0,00 131.544,00
uroky 1.000,00 1.502,00 0,00 1.502,00
celkem 380.000,00| 424.016,00| 198.523,00| 622.539,00
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10.3 Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni plant naklada
skutecnost k 31. 12. 2020 (v K¢)
druh ndkladi plin hlavni dopliikova
¢innost ¢innost 2l
spotfeba materialu 275.000,00| 288.758,00 0,00 | 288.758,00
spotieba energie 900.000,00| 935.669,00 28.746,00 | 964.415,00
prodané zbozi 0,00 0,00 0,00 0,00
opravy a udrZzovani 285.000,00| 295.670,00 14.467,00 | 310.137,00
cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatni sluzby 948.000,00| 950.410,00 0,00 95.410,00
mzdové naklady 600.000,00| 649.317,00 0,00 | 649.317,00
zakonné odvody 215.000,00| 212.258,00 0,00 | 212.258,00
zakonné socialni naklady 13.000,00 15.287,00 0,00 15.287,00
manka a skody 0,00 0,00 0,00 0,00
DDHM nad 3.000 K¢ 250.000,00| 407.673,00 0,00 | 407.673,00
ostatni naklady z ¢innosti 277.000,00| 662.022,00 0,00 | 662.022,00
odpisy 17.000,00 22.977,00 0,00 22.977,00
celkem 3.780.000,00 | 4.032.368,00 43.213,00 | 4.075.581,00
10.4 Primé naklady na vzdélavani a dalSi zdroje (projekty EU, dotace)
skutec¢nost
nikladova polozka plan k 31.12. 2020
(v K¢)
hrubé mzdy 25.718.421,00 25.750.497,00
ggg‘é"gaii’vii’lgsréiiﬁzifsp’ nahrady mzdy v | g 506 159,00 9.307.954,00
uc“’:ebnic’e, Skolni potieby, u¢ebni pomtcky, 285.771.00 980.641,00
vyukové programy
podpiirna opatieni - pomicky 5.000,00 2.000,00
DVPP 30.000,00 45.789,00
cestovné 10.000,00 5.690,00
I(;;:(I)l}rjirzlrll(éy pracovni pomucky, preventivni 10.000,00 9.421,00
zakonné pojistné Kooperativa 120.000,00 103.068,00
ostatni 150.000,00 113.624,00
celkem 35.535.351,00 36.318.684,00
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10.5 Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

skutecnost k 31. 12. 2020 (v tis. K¢)
lan i ikova
" ciomost | dhunost | _ Celkem
naklady 39.315 40.351 43 40.394
Vynosy 380 423 199 622
prispévek 38.935 39.971 0 39.971
vysledek hospodareni 0 43 156 199

10.6  Prehled realizovanych oprav a investic

Ptehled oprav nad 10.000,00 K¢:

— polozeni nové podlahy kabinetu
— oprava skluzavky, oprava houpacky

— malifské prace

— oprava vestavénych skfini ve ttidach
— porevizni elektroinstala¢ni prace
— dodévka a instalace novych dvefi do tfid a kabinetii — pfizemi

Ptehled investic: v roce 2020 byla realizovana PC ucebna — nové datové a elektrické

rozvody.
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11  PRILOHY

Ptiloha ¢. 1 — srovnani klimatu $koly v letech 2019/2020 a 2020/2021.
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kvalita distancni vyuky
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kvalita informacnich systému
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